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 مقدمة:

،  البرنامجب  المجالات الثلاثةفي  فيز أعضاء هيئة التدريسلتح تشمل معايير وضوابط وضع آليةإلى  التميزتسعى لجنة     

للدراسات العليا والبحث وكالة الجامعة ممثلة في جامعة الأمير سطام بن عبد العزيز لبرامج وجوائز التميز ب وفقًا 

 . العلمي

 أعضاء اللجنة:

 رئيسًا        سحر عبده السيد                                                د/ 

 عضوًا                     د/ أماني عبد الله بن جوير                           

 عضوًا                                       عد الحربي                  هدى سد/  

 عضوًا                                       حطاني           عبير محمد الق د/ 

 مهام اللجنة:

التعليم والبحث العلمي وخدمة  المجالات الثلاثة: قسم في المتميزين بالوضع آلية لتحفيز أعضاء هيئة التدريس  .1

 .المجتمع

 ..والبحث العلمي وخدمة المجتمع الثلاثة: التعليمإعداد نموذج لمعايير التقدم للجائزة في المجالات  .2

 .توضيح أهداف جائزة التميز  .3

 تحديد ضوابط وشروط جائزة التميز.  .4

 تحديد إجراءات التقدم للجائزة.  .5

 . مس قلا سي ئر ل اه لاسر إو  ةنجل لاإعداد تقارير باجتماعات  .6
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 الفئة المستهدفة هداف ال  م
 

 مسؤولية التنفيذ 

 الفترة الزمنية 
 مؤشرات الداء

 الإنجار 

 الفعلي  المستهدف  45 ثانيالفصل ال 45الفصل الول 

1 

بين أعضاء هيئة تحفيز التنافس الإيجابي 

في   بداع التدريس لتحقيق التميز والإ 

 التعليم والبحث العلمي وخدمة المجتمع

 التميزلجنة    التدريس أعضاء هيئة 

  

 مجالات الجائزة عدد 

3 4 

 التميزلجنة    التدريس أعضاء هيئة  التميز جائزةحديد ضوابط وشروط ت 2
  

 لتقدم للجائزة لالنماذج المستخدمة عدد 

3 6 

3 
لعضاء هيئة   تحفيز الإنتاج البحثي الرصين

 التدريس 
 التميزلجنة    التدريس أعضاء هيئة 

نشر تم ة التي وسائل التواصل المعتمدعدد   

 التقدم لجائزة التميز البحثي من خلالها معايير 

2 4 

عايير تقييم التميز البحثي في النموذج  معدد 

 المعد

1 2 

 3 2 شأن التميز البحثيعدد محاضر الاجتماعات ب
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 التعليق:

 تحفيز التنافس الإيجابي بين أعضاء هيئة التدريس لتحقيق التميز والإبداع في التعليم والبحث العلمي وخدمة المجتمع  والذي ينص على: بالنسبة للهدف الول       
 

المعيار الثالث في تقرير الدراسة الذاتية، بناءً على   واعتماد آلية تحفيز أعضاء هيئة التدريس المتميزين بالقسم؛ لأهميتها كدليل ضمن أدلة بوضعاللجنة قامت      

 هـ.4/1444/ 15توصية مجلس قسم المناهج وطرق التدريس في جلسته الثامنة المنعقدة بتاريخ 

  خدمة المجتمع(، مع إضافة مجال التنمية المهنية -البحث العلمي -وبناءً عليه تم البدء في استكمال نموذج معايير التقدم للجائزة في المجالات الثلاثة )التعليم     

؛ لأهميته في مواكبة عضو هيئة التدريس لأهم المستحدثات في تخصصه من خلال المشاركة بالمؤتمرات والندوات والجمعيات  ()مرفق محضر الاجتماع الأول 

ا جديدة في تطوير مهاراته واتجاهاته.
ً
 المحدثة.  ذج المركز الوطني للتقويم والاعتماد الأكاديميانموذلك وفق  العلمية ودور النشر، وفتح آفاق

     ـ.هـ1445عام ( خلال 4)  مجالات الجائزةعدد   بلغتحيث ، (3المستوى المستهدف )  تجاوز و 

 

 تحديد ضوابط وشروط جائزة التميز والذي ينص على:   ثانيبالنسبة للهدف ال 

 وهي: ز تحديد ضوابط وشروط جائزة التميقامت اللجنة ب      

   الجائزة.من مجالات   أكثريتاح لعضو هيئة التدريس بالقسم التقدم لمجال أو  .1

 المطلوبة.   رتوافر المعاييالجائزة في حالة عدم  للجنة حجبكل مجال من مجالات الجائزة. ويمكن  جوائز فييخصص ثلاث  .2

 أن يكون عضو هيئة التدريس على رأس العمل، ولا يكون في إجازة استثنائية، أو تفرغ علمي خلال فترة الترشح.  .3
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 يحق للعضو الترشح مرة كل عاميين جامعيين.  .4

 للترشح.   السابقين العامينخلال الا يكون المرشح قد تعرض لأية عقوبات تأديبية  .5

 ممتاز عن التقرير السنوي للعام الجامعي الذي يسبق عام الترشح للجائزة    على تقدير حصول المرشح  .6

 القسم.أن يكون العضو أتم عام دراس ي واحد على الأقل في  .7

 نماذج التالية:وفقًا لل معايير التقدم في كل مجالتحديد و   

: معايير التقدم للجائزة في مجال التعليم لعام 
ا

 م:2024  -2023 -هـ1445أولا
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ا: معايير التقدم للجائزة في مجال البحث العلمي لعام   م:2024 - 2023 -هـ1445ثانيا
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ا: معايير التقدم للجائزة في مجال خدمة المجتمع لعام   م:2024 -2023 -هـ1445رابعا

 
 

 في الكلية والجامعة    
ً

 .تشمل تلك المعايير خدمة المجتمع الخارجي والداخلي ممثلا
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 م:2024 -2023  -هـ1445خامسا: معايير التقدم للجائزة في مجال التنمية المهنية لعام 

 
لجائزة التميز  عايير التقدم  لمإعلان    يشمل(  1)  عايير، ونموذجتشمل الممخططات    (4)  تشمل  (6)  فيالنماذج  عدد    (، حيث تمثل3المستوى المستهدف )ت  تجاوز و      

والذي تم نشره عبر موقع الكلية    ،هــ1445خلال عام  للتقدم لجائزة التميز البحثي  (  1)، ونموذج الكتروني  محضر الاجتماع الثاني للجنة جائزة التميز)مرفق    البحثي

 https://edu.psau.edu.sa/ar/announcements/2023-09-13من خلال الرابط: 

https://edu.psau.edu.sa/ar/announcements/2023-09-13
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 تحفيز الإنتاج البحثي الرصين لعضاء هيئة التدريس  والذي ينص على:   ثالثبالنسبة للهدف ال 

  ا على سبيل المثال وليس الحصر الرابط التاليمنه، وسائل التواصل المعتمدةمن عدد  معايير التقدم لجائزة التميز البحثي من خلالبنشر قامت اللجنة 

 https://edu.psau.edu.sa/ar/announcements/2023-09-13: كتروني للكليةابخاص بإعلانات الموقع الال 

 بالصورة التالية: والموضح 

 

https://edu.psau.edu.sa/ar/announcements/2023-09-13
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،  ، وهي الإعلانات(4)  التقدم لجائزة التميز البحثي من خلالها نشر معاييرتم ة التي وسائل التواصل المعتمد عدد( حيث بلغت 2وزت المستوى المستهدف )اوقد تج

 الواتساب. ومجموعة التواصل عبر البريد الالكتروني و ،  Xفعاليات البرنامج بموقع الكلية، موقع الكلية بمنصة و 

لتحكيم جائزة التميز في البحث  كنموذج  والقيادة البحثية كما هو موضح بالجدول التالي ليف، ، وهما التأثيكما حددت اللجنة معيارين لتقييم التميز البح

 : العلمي

 
 ة البحثية. ( معيارين وهما التأليف والقياد 2) عدد معايير تقييم التميز البحثي في النموذج المعدبلغ حيث  الخاص بالتأليف (1) وقد تجاوزت المستهدف 
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ووضعها في وفقًا لمعياري التأليف والقيادة البحثية  ي )مرفق محضر الاجتماع الثالث( حثمناقشة واعتماد تقارير الأبحاث المقدمة لجائزة التميز البوتم 

 . حدي جدول لكل باحث على 

 : وفقًا لإجمالي النقاط التي حصل عليها كل باحث ةل للنتائج التالي، وتم التوصكما تم التقييم في النموذج المعتمد والمعد لذلك

 
 

 هـ.1445( خلال العام الجامعي 3) الاجتماعات بشأن التميز البحثي محاضرعدد غ حيث بل(  2) وقد تجاوزت المستهدف 
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 نقاط القوة: 
 . ضمن لوائح وبرامج وجوائز التميز بالجامعةسياسات وإجراءات  اللجنة لاتباع   .1
 .والجامعة والتنمية المهنية  وضع آلية لتحفيز أعضاء هيئة التدريس المتميزين بالقسم في المجالات الثلاثة: التعليم والبحث العلمي وخدمة المجتمع .2
 .والتنمية المهنية  إعداد نموذج لمعايير التقدم للجائزة في المجالات الثلاثة: التعليم والبحث العلمي وخدمة المجتمع  .3
  تحفيز الإنتاج البحثي الرصين لأعضاء هيئة التدريس .4
 الإمكانات المتاحة. وفق  اللجنة وتحقيق أهداف  وعمل التقارير    اللقاءاتتنفيذ    على قدرة فريق العمل   .5
 قاط الضعف: ن

 لا توجد 
 :طويرمقترحات الت

 .التنمية المهنية(  - تمع والجامعةة المجخدم  - علمي البحث ال  -الأربعة )التعليمحدى المجالات  جميع أو إبتحفيز التميز في هـ  1446إثراء خطة الوحدة للعام القادم  
 

    التميز رئيسة لجنة         

 د/ سحر عبده السيد               

  :التوقيع
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بزنامج ماجستير الآداب في التربية ثخصص المناهج وطزق  -محضز الاجتماع الأول للجنة جائزة التميز  

هـ1445التدريس للعام الجامعي   

 

 سعادة رئيسة قسم المناهج وطزق التدريس                          حفظها الله          

 السلام عليكم ورحمة الله وبزكاثه وبعد،،،            

غ  -حائضة الخميز عقذث لجىت        في بشهامج ماحعخير الآداب في التربُت جخصص االإىاهج وطشق الخذسَ

ـ في جمام م2023/ 9/ 10االإىافق  خذاحخماعها الأول ًىم الأ  م2023 -هـ1445 للعام الجامعي كلُت التربُت 

 ، بدظىس كل مً:Zoomعبر جطبُق  العابعت معاء  العاعت 

ا                      العُذ               د/ سخش عبذه   سئِع 

شد/  ا                            أماوي عبذ الله بً حىٍ  عظى 

ا                            هذي ظعذ الخشبي         د/   عظى 

ا                          عبير محمد القدطاوي          د/   عظى 

 

 ششعذ اللجىت في مىاقشت االإىطىعاث االإذسحت على حذول الأعمال على الىدى الخالي:       

 االإىطىع الأول: مىاقشت مهام اللجىت. .1

 ما ٌعخجذ مً أعمال. .2
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 المىضىع الأول: مناقشة مهام اللجنة:

خ     غ بخاسٍ م 2023/ 8/ 27هاقشذ اللجىت االإهام االإذسحت بقشاس ظعادة سئِعت قعم االإىاهج وطشق الخذسَ

ً بالقعم؛ ىطع واعخماد لالخميز  حشكُل لجىت االإخظمىت:  غ االإخميزً آلُت جدفيز أعظاء هُئت الخذسَ

ش الذساظتلأهمُتها كذلُل طمً أدلت أدلت االإعُاس  الزاجُت، بىاء  على جىصُت مجلغ قعم  الثالث في جقشٍ

خ  غ في حلعخه الثامىت االإىعقذة بخاسٍ  .هـ15/4/1444االإىاهج وطشق الخذسَ

 -البدث العلمي -للجائضة في المجالاث الثلازت )الخعلُم ممعاًير الخقذ دذًذجالبذء في جم وبىاء  علُه       

فت مجال الخىمُت االإهىُت؛ لأهمُخه في مىاكبت عظى هُئت الخذسَغ لأهم ، مع إطاخذمت المجخمع(

االإعخدذزاث في جخصصه مً خلال االإشاسكت باالإؤجمشاث والىذواث والجمعُاث العلمُت ودوس اليشش، 

ش مهاساجه واججاهاجه. ا حذًذة في جطىٍ
 
 وفخذ آفاق

 كما ًلي:، والظىابط والششوط أهذاف الجائضةجمذ مىاقشت كما 

 أهداف الجائزة:  

غ  .1 لخدقُق الخميز بقعم االإىاهج وطشق الخذسَغ جدفيز الخىافغ الؤًجابي بين أعظاء هُئت الخذسَ

عُت  . والبدثُت وخذمت المجخمع والابذاع  في كافت االإماسظاث الخذسَ

س ي االإخميز لُصبذ مثالا ًدخزي به.   .2  حعلُط الظىء على الأداء الخذسَ

3.  
 
غ في جدقُق سظالت  الجامعت في الخعلُم والخعل  م. جفعُل دوس أعظاء هُئت الخذسَ

غ بالقعم.  .4  جدفيز الؤهخاج البدثي  الشصين مً قبل أعظاء هُئت الخذسَ

ض االإشاسكت الفعالت في خذمت المجخمع.  .5  حعضٍ

غ على االإشاسكت  .6  .  الفاعلت في خذمت الجامعت والكلُت جدفيز أعظاء هُئت الخذسَ
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 الفئة المستهدفة: 

غ بالقعم ومً في خكمهم      .بقعم االإىاهج وطشق الخذسَغأعظاء هُئت الخذسَ

 ضىابط وشزوط الجائزة:  

غ بالقعم الخقذم لمجال  .1  .  الجائضةأو اكثر مً مجالاث واخذ ًخاح لعظى هُئت الخذسَ

مكً للجىت  حجب الجائضة في .2 خالت  ًخصص زلار حىائض  في كل مجال مً مجالاث الجائضة. وٍ

   .االإعاًير االإطلىبت عذم جىافش

غ على سأط العمل، ولا ًكىن في إحاصة اظخثىائُت، أو جفشغ علمي خلال  .3 أن ًكىن عظى هُئت الخذسَ

 فترة الترشح. 

 ًدق للعظى الترشح مشة كل عامُين حامعُين.  .4

 الا ًكىن االإششح قذ حعشض لأًت عقىباث جأدًبُت خلال  العامين  العابقين للترشح.  .5

ش العىىي للعام الجامعي الزي ٌعبق عام الترشح خ .6 صىل االإششح على  جقذًش ممخاص عً الخقشٍ

 للجائضة  

  .أن ًكىن العظى أجم عام دساس ي واخذ على الأقل في القعم  .7

 

 معايير التقدم للجائزة :

 :
ا

 م:2024 -2023 -هـ1445لعام  التعليملجائزة في مجال لالتقدم  معايير أولً
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ا  :م2024 -2023  -هـ1445لعام  العلمي البحث في مجاللجائزة لالتقدم  معايير : ثانيا

 

 .من إحصائٌات النظام الأكادٌمًنتائج استطلاع اراء الطلاب  -1

 .  توصٌف الممرر ، تمرٌر الممرر ، نماذج من اعماله، واعمال الطلاب: ملف الممرر وٌشمل -2

تمدٌم ما ٌوثك ممارسته التدرٌسٌة وتطبٌمه لاستراتٌجٌات التدرٌس وأسالٌب التموٌم  -3
 (.  مشاهدات –أوراق عمل  –فٌدٌو  -تمرٌر ) الحدٌثة 

 .  تطبٌك العضو لآلٌة المراجع النظٌر مع احد ألرانه -4

 .  نشر تجربة تدرٌس متمٌزة فً المجتمع المهنً -5

.م2022/ 2021الأبحاث الممدمة للجائزة هً فمط المنشورة لعامً  -1  

أن تكون الأبحاث منشورة فً مجلات عالمٌة مصنفة فً لواعد المعلومات العالمٌة  -2
(Scopus) & (Web of Science)و فً مجلات عربٌة محكمة ،  . 

 Q1, Q2,q3, Q4  أحدث تمرٌر حول معامل التأثٌر للمجلة والإرباعً الذي تمع فٌه  -3

 Google Scholar.عدد الالتباسات والاستشهادات فً الباحث العلمً  -4

.أن تكون الأبحاث مرفوعة على خدمات الرصد والإنتاج العلمً -5  
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ا
 م:2024 -2023  -هـ1445لعام  دمة المجتمعخلجائزة في مجال لالتقدم  معايير : اثالث

 في الكلُت والجامع    
 

تحشمل جلك االإعاًير خذمت المجخمع الخاسجي والذاخلي ممثلا

 

 م:2024 -2023  -هـ1445لعام  التنمية المهنيةلجائزة في مجال لالتقدم  معايير : اابعا ر 

 

 .  ٌمدم المرشح مشاركتٌٌن  فً مجال خدمة المجتمع الخارجً على الألل خلال عام الترشح -1

 .الجامعة -الكلٌة  -المسم : ٌحمك المرشح مشاركة واحدة على الألل فً جمٌع المستوٌات  -2

 .  ٌمارس المرشح دورا فاعلا ٌمكن الاستشهاد به  فً تطوٌرالمسم  أو  الكلٌة أو  الجامعة -3

من عدد المجالس فً عام %(85)ٌشارن المرشح فً مجالس المسم بنسبة لا تمل عن  -4
 .  الترشح

 .  ٌشارن المرشح فً عضوٌة اللجان المشكلة داخل المسم او الكلٌة -5

 .  حضور مؤتمر أو ملتمى علمً واحد على الألل فً تطوٌر التخصص -1

 .  حضور فعالٌة واحدة على الألل فً تطوٌر السمات الشخصٌة والمهنٌة  -2

 .  حضور فعالٌة واحدة على الألل فً تطوٌر مهارات البحث العلمً -3

 .عضوٌة فاعلة بإحدى اللجان العلمٌة او الاستشارٌة  المتخصصة -4

 .  الحصول على شهادة احترافٌة واحدة على الألل -5



 
 العربية السعودية  ةمملكال  

   وزارة التعليم        
 جامعة الأمير سطام بن عبد العزيز

 كلية التربية          
             قسم المناهج وطرق التدريس

 

 

 

Kingdom of Saudi Arabia 

Ministry of Education 

Prince sattam bin Abdulaziz University 

College of Education  

Curriculum and Instruction Department     

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
 

6 

 

 التقدم للجائزة : إجزاءات

 .ومجالاتها خدذًذ احشاءاث إطلاق الجائضةب)لجىت الخميز( داخل القعم االإشكلت لجىت الىم قج .1

 عبر االإىقع الالكترووي للقعم داخل مىقع الكلُت.ٌعلً عً مىعذ الخقذم للجائضة وششوطها  .2

غ للجائضة مً خلال حعبئت الاظخماسةًخقذم عظى هُئت  .3 االإىحىدة على  مىقع  الالكتروهُت الخذسَ

 م الظؼط على إسظال.ز إجباع الخعلُماث االإشفقت في الطلبع م، ع إسفاق الىزائق راث العلاقتالقعم م

 .ب االإخقذمين االإقبىلين جىاصلُاجفدص لجىت الجائضة الطلباث االإقذمت بعذ اػلاق باب الخقذم و جشج .4

ججمع اللجىت بمشاسكت سئِعت القعم معلىماث عً مذي سطا الضملاء والطلاب وميعىبي الكلُت عً  .5

 العظى باظخخذام أي أدواث جدذدها لخقُُم علاقاجه في بِئت العمل .

 لشئِعت القعم، و  .6
 
شا ً الأ  اد  مدذجشفع لجىت الجائضة جقشٍ ول والثاوي والثالث فُه اخخُاس اللجىت للفائضٍ

 .والىقاط التي خصل عليها كل منهم

ً وعشض بت الجائضة في ملخقى ظىىي للخميز حعلً هدُج .7 م الفائضٍ غ لخكشٍ قعم االإىاهج وطشق الخذسَ

ش .    ججاسب الخميز و جىصُاث الخطىٍ

 التىصيات: 

لععادة سئِعت الشفع ببعذ مىاقشت اللجىت للششوط والظىابط للخقذم للجائضة أوصذ اللجىت    

مع  ، في مجال البدث العلمي للخقذم للجائضةاالإقترخت بالششوط والظىابط  قعم االإىاهج وطشق الخذسَغ

 االإعاًير االإشاس إليها  للجائضة الخقذمبوالخاص االإىضح لكترووي الااظخخذام الىمىرج 
 

اشاملا  ُ  :في زاه

https://bit.ly/3Ti60GE 

 

 

https://bit.ly/3Ti60GE
https://bit.ly/3Ti60GE
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 ، والله المىفق. مساءا ة تاسعهذا وقد أنهى الاجتماع أعماله في ثمام الساعة ال          

 التىقيع المهمة الاسم

ا د/ سحز عبده السيد  حضزت رئيسا

  د/ أماني عبد الله بن جىيز                            
ا
 حضزت عضىا

  د/ هدي سعد الحزبي                                     
ا
 حضزت عضىا

  د/ عبير محمد القحطاني                              
ا
 حضزت عضىا
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بشهامج ماحستير الآداب في التربية ثخصص المىاهج  -للجىة حائزة التميز  ثاويمحضش الاحتماع ال

هـ1445وطشق التذسيس للعام الجامعي   

 

      سعادة سئيسة كسم المىاهج وطشق التذسيس                          حفظها الله     

 السلام عليكم وسحمة الله وبشكاثه وبعذ،،،            

س في كلُة التربُة  -عقذت لجىة حائزة التميز        بشهامج ماحستير الآداب في التربُة ثخصص المىاهج وطشق التذسَ

ثمام  ـ فيم1445/ 5/ 23 المىافق م2023/ 7/12 خمِسًىم ال ثاوياحتماعها ال م2023 -هـ1445 للعام الجامعي 

 ، بحضىس كل مً:Zoomعبر ثطبُق  مساء   ثاهُةالالساعة 

ا                      السُذ               د/ سحش عبذه   سئِس 

شد/  ا                            أماوي عبذ الله بً حىٍ  عضى 

ا                            هذي سعذ الحشبي         د/   عضى 

ا                          ي          عبير محمد القحطاود/   عضى 

 

 ششعت اللجىة في مىاقشة المىضىعات المذسحة على حذول الأعمال على الىحى التالي:       

س للتميز البحثي للعام الجامعي غلق  .1  .م2023 -هـ1445فترة التقذم لجائزة قسم المىاهج وطشق التذسَ

 .همىرج ثحكُم حائزة التميز في البحث العلمياعتماد  .2

 ما ٌستجذ مً أعمال. .3

 

 



 

 
 

 

 

 

  :
ا

 -هـ1445ة التلذم لجائزة كسم المىاهج وطشق التذسيس للتميز البحثي للعام الجامعي غلم فتر أولً

 :م2023

بشأن م  2023/ 9/ 10المىافق المىعقذ ًىم الأحذ و التميز حائزة بىاء  على ثىصُات الاحتماع الأول للجىة 

بحاا الميشىسة م عً الأ 2023 -هـ1445للعام الجامعي  في مجال البحث العلمي للتقذم للجائزة ضىابطششوط و 

 لجذول التالي:كما بالها بالعام المُلادي  والفترة الزمىُة هـ1444 -1443لعامي 

 التاسيخ الميلادي التاسيخ الهجشي  الميشىس خلالها الأبحاث الزمىيةالفترة 

 م2021-8-9 هـ1443-1-1 الفترةبذاًة 

 م2023-7-18 هـ1444-12-30 الفترةنهاًة 
 

 :مً خلال الشابط على مىقع القسم والكلُة إعلانها ووششها والتي ثم     

13-09-https://edu.psau.edu.sa/ar/announcements/2023 

خ بذء التقذم للجائزة       ، ورلك عبر هـ1445/ 2/ 28المىافق  م2023 -9 -13وهى ًىم الأسبعاء والمىضح به ثاسٍ

 الالكتروهُة الاستماسة 
م
في مجال البحث العلمي، كما هى  والمتضمىة بذاخلها معاًير التقذم للجائزة لزلكتمذة عالم

 مىضح بالصىسة التالُة:

 

https://edu.psau.edu.sa/ar/announcements/2023-09-13
https://edu.psau.edu.sa/ar/announcements/2023-09-13


 

 
 

 

 

 

 التىصيات: 

والفترة الزمىُة التي ثم خلالها استقبال أبحاا أعضاء هُئة اقشة اللجىة للششوط والضىابط بعذ مى   

س بالبرهامج الميشىسة لعامي  الشفع لسعادة سئِسة بأوصت اللجىة ، للجائزةالخاصة بالتقذم و هـ 1444 -1443التذسَ

س  ما ًلي:ب قسم المىاهج وطشق التذسَ

س بالبرهامج الميشىسة لعامي أبحاا غلق الاستماسة الخاصة باستقبال  .1  -1443أعضاء هُئة التذسَ

 هـ.1445القسم لعام  لجائزةهـ الخاصة بالتقذم 1444

 المشفق في الصفحة التالُة. همىرج ثحكُم حائزة التميز في البحث العلمياعتماد  .2

 

، والله المىفم.  ثالثة والىصفهزا وكذ أههى الاحتماع أعماله في ثمام الساعة ال            مساءا

 التىكيع المهمة الاسم

ا د/ سحش عبذه السُذ  حضشت سئِس 

ش                             د/ أماوي عبذ   الله بً حىٍ
 
 حضشت عضىا

  د/ هذي سعذ الحشبي                                     
 
 حضشت عضىا

  د/ عبير محمد القحطاوي                              
 
 حضشت عضىا

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

 

 

 همىرج ثحكيم حائزة التميز في البحث العلمي:    

 م
 

 عىىان البحث/ حهة اليشش سم الباحثا

 التأليف/ الليادة البحثية ثصييف المجلة

مجلة 

 عشبية

(0.25) 

مجلة 

احىبية 

(0.50) 

مصىفة  Scopus  مصىفة في

 Web في 

of 

Science 

(SSCI) 

(1) 

باحث 

 فشدي

(1) 

باحث 

ثىائي 

 (مشاسل)

(0.55) 

 

باحث 

ثىائي 

 )ليس 

 (مشاسل

(0.50) 

باحث 

مع  

 آخشيً

 (مشاسل)

(0.30) 

مع باحث 

 آخشيً

)ليس 

 (مشاسل

(0.25) 

 

Q1 

(0.75) 

Q2 

(0.70) 

Q3 

(0.65) 

Q4 

(0.60) 

1-  

 

 

 

             

             

             

             

             

             : الىلاط مجمىع 

   :عذد الأبحاث مجمىع

  )المجمىع الكلي( إحمالي الليمة التي حصل عليها الباحث
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برنامج ماجست؈ف الآداب ࡩʏ ال؅فبية تخصص المناݠݮ   -محضر الاجتماع الثالث لݏݨنة جائزة التم؈ق 

 ʏس للعام اݍݨامڥʉـ1445وطرق التدر ɸ 

 

 قسم المناݠݮ وطرق التدرʉس                      حفظھ الله  سعادة/ رئʋس

 السلام عليكم ورحمة الله وȋرɠاتھ،،،      

ɸـ  1445برنامج ماجست؈ف الآداب ࢭʏ ال؅فبية تخصص المناݠݮ وطرق التدرʉس للعام اݍݨامڥʏ  -عقدت ݍݨنة جائزة التم؈ق     

م ࢭʏ تمام الساعة الراȊعة والنصف مساءًا ع؄ف تطبيق  ɸ16/4 /2024ـ الموافق 7/10/1445اجتماعɺا الثالث يوم الثلاثاء  

Zoom:ل منɠ بحضور ، 

 د. ܥݰر عبده السيد                   رئʋسًا 

 عضوًا           د. ɸدى سعد اݍݰرȌي        

 د. عب؈ف محمد القحطاɲي             عضوًا

     واعتذر عن عدم اݍݰضور         د. أماɲي عبد الله بن جوʈر   

 

     :ʏالنحو التاڲ ʄجدول الأعمال عڴ ʄمناقشة الموضوعات المدرجة عڴ ʏشرعت الݏݨنة ࢭ 

 مناقشة تقرʈر الأبحاث المقدمة لݏݨائزة. .1
 التقييم ࢭʏ النموذج المعتمد بناءً عڴʄ التقرʈر. .2
 ما ʇستجد من أعمال.  .3

 

: مناقشة تقرʈر الأبحاث المقدمة لݏݨائزة 
ً

 أولا

     ʏر ݍݨنة التم؈ق للفصل الدرا؟ۜܣ الأول للعام اݍݨامڥʈتقر ʄـ 1445بناءً عڴɸ سʉوالمعتمد بمجلس قسم المناݠݮ وطرق التدر

فرز الأبحاث المقدمة من أعضاء ɸيئة إعداد تقرʈر خاص بحول م،  ɸ4- 2 - 2024ـ الموافق  1445 - 7 -26اݍݰادي عشر بتارʈخ 

ɸـ ع؄ف الاستمارة الالك؅فونية  1445رʉس للعام اݍݨامڥʏ دالتدرʉس للمشاركة ࢭʏ جائزة التم؈ق البحۙܣ لقسم المناݠݮ وطرق الت

وذلك اسȘنادًا إڲʄ معياري: تصɴيف ، الۘܣ تم ɲشرɸا والإعلان عٔڈا ع؄ف موقع الɢلية ومجموعات التواصل اݍݵاصة بالقسم
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بمجلس قسم المناݠݮ وطرق التدرʉس الثامن بتارʈخ والمعتمد م تلك الأبحاث يالتأليف والفيادة البحثية بنموذج تقي -اݝݨلة

28 - 5  - 1445ɸالنحو ، وذلك م2023 -12  -12الموافق  ـ ʄعڴ :ʏالتاڲ 

 مɸ- 2024ـ1445أبحاث أعضاء ɸيئة التدرʉس المقدمة ݍݨائزة قسم المناݠݮ وطرق التدرʉس للتم؈ق البحۙܣ  تقرʈر 

ا ل؅فتʋب التقدم لݏݨائزة ࡩʏ النموذج الالك؅فوɲي  لɢل عضو متقدم لݏݨائزة عڴʄ حدى
ً

 المعد لذلك:المعتمد و وفق

 الاسم 
 ʏشورة ࡩɴعدد الأبحاث الم

 مجلة عرȋية 

المɴشورة ࡩʏ عدد الأبحاث 

 مجلة اجنȎية محكمھ 

 ʏشورة ࡩɴعدد الأبحاث الم

 ʏمجلة علمية مصنفة ࡩ

Scopus 

 ʏشورة ࡩɴعدد الأبحاث الم

 ʏمجلة علمية مصنفة ࡩweb 

of Science (SSCI) 

ʏإجماڲ  

أبحاث 

الف؅فة 

 الزمنية

أ.د.  

خالد 

 الغملاس

 08-09-2022 -فردي
 

  -مجلة العلوم ال؅فبوʈة

جامعة الإمام محمد بن 

 سعود الإسلامية 

 --------- 

 

 2023  -2-3 -فردي

(Q4) Scopus 

 

Journal of Curriculum 

and Teaching 

 

 ------------ 5 

 لʋس مراسل -ثناǿي

7-2022 

 

  -مجلة العلوم ال؅فبوʈة

 جامعة القاɸرة

 01-2023 -فردي
 

مجلة العلوم ال؅فبوʈة 

 جامعة القصيم -والنفسية

 2023 -1- 25 -فردي

 الزمنيةخارج الف؅فة 

ESCI 

 

Amazonia Investiga 

 2022-01 -مراسل -ثناǿي

 

جامعة   -مجلة ɠلية ال؅فبية

 ع؈ن شمس 

https://www.scopus.com/sources.uri
https://mjl.clarivate.com/search-results
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 الاسم 
 ʏشورة ࡩɴعدد الأبحاث الم

 مجلة عرȋية 

المɴشورة ࡩʏ عدد الأبحاث 

 مجلة اجنȎية محكمھ 

 ʏشورة ࡩɴعدد الأبحاث الم

 ʏمجلة علمية مصنفة ࡩ

Scopus 

 ʏشورة ࡩɴعدد الأبحاث الم

 ʏمجلة علمية مصنفة ࡩweb 

of Science (SSCI) 

ʏإجماڲ  

أبحاث 

الف؅فة 

 الزمنية

د. عبد 

الله 

ʏيڥȎالس 

 لʋس مراسل -ثناǿي

4-2023 

 

  -ال؅فبوʈةمجلة العلوم 

 جامعة القاɸرة

 2021 -أكتوȋر -فردي

https://bit.ly/43WupVu 

 

ESCI 

International Journal of 

Educational Sciences 

 

 --------- 

 

 --------- 

 

8 

 

 

 

 لʋس مراسل -ثناǿي

12 -2021 

 

جامعة   -مجلة ɠلية ال؅فبية

 كفر الشيخ

 2022  -فردي

 

Journal of Positive School 

Psychology 

 2022 -4  -فردي

 

ESCI 

Postmodern Openings 

 لʋس مراسل -ثناǿي

10 -2022 

دراسات عرȋية ࡩʏ ال؅فبية  

 النفسوعلم 
 2021- 12- 15  -فردي

 

Cypriot Journal of 

Educational 

Sciences 

 لʋس مراسل -ثناǿي

10 -2022 

 

مجلة جامعة حفر الباطن 

 للعلوم ال؅فبوʈة والنفسية 

https://bit.ly/43WupVu
https://jcr.clarivate.com/jcr-jp/journal-profile?journal=INT%20J%20EDUC%20SCI&year=2022&fromPage=%2Fjcr%2Fsearch-results
https://jcr.clarivate.com/jcr-jp/journal-profile?journal=POSTMOD%20OPEN&year=2021&fromPage=%2Fjcr%2Fsearch-results
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 الاسم 
 ʏشورة ࡩɴعدد الأبحاث الم

 مجلة عرȋية 

المɴشورة ࡩʏ عدد الأبحاث 

 مجلة اجنȎية محكمھ 

 ʏشورة ࡩɴعدد الأبحاث الم

 ʏمجلة علمية مصنفة ࡩ

Scopus 

 ʏشورة ࡩɴعدد الأبحاث الم

 ʏمجلة علمية مصنفة ࡩweb 

of Science (SSCI) 

ʏإجماڲ  

أبحاث 

الف؅فة 

 الزمنية

أ.د.  

أسماء 

 الشيخ

 

 م 2022 -4  -فردي

مجلة البحث العل׿ܣ فۗܣ  

 ال؅فبية 

م خارج 2021-2-6تارʈخ الɴشر 

 الزمنيةالف؅فة 

Ilkogretim Online - 

Elementary Education 

Online 

 2022- 7-5 -فردي

Scopus Q3 

Education Research 

International 
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 م 2022-1 -فردي

 مجلة ال؅فبية جامعة الأزɸر

م  2023-9ثناǿي لʋس مراسل 

 خارج الف؅فة الزمنية

https://bit.ly/3xKKAJL 

مجلة العلوم ال؅فبوʈة 

 -والدراسات الإɲسانية

 جامعة Ȗعز 

تارʈخ الɴشر شɺر مارس 

 م خارج الف؅فة الزمنية2021

https://bit.ly/4av7hQl 

 

https://bit.ly/3Jg1K47 

Journal of Education 

and e-Learning 

Research 

م  2021-6-1ثناǿي مراسل 

 الف؅فة الزمنيةخارج 

https://bit.ly/44g4o3F 
مجلة دراسات ࡩʏ العلوم 

 اݍݨامعة الأردنية -ال؅فبوʈة

 ثناǿي لʋس مراسل

 م 2022 -4

مجلة العلوم ال؅فبوʈة جامعة  

 ةالقاɸر 
 

 ثناǿي لʋس مراسل

 م 2022 -2

اݝݨلة الأردنية ࡩʏ العلوم  

 ال؅فبوʈة 

 

 م 2022سȎتم؄ف -فردي

 

Scopus Q3 

Journal of Educational 

and Social Research 

 ثناǿي لʋس مراسل

 م 2022 -11

 

ɠلية   -مجلة شباب الباحث؈ن

 ال؅فبية جامعة سوɸاج 

https://www.scopus.com/sources.uri
https://bit.ly/3xKKAJL
https://bit.ly/4av7hQl
https://bit.ly/3Jg1K47
https://bit.ly/44g4o3F
https://www.scopus.com/sources.uri
https://www.scopus.com/sources.uri
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 الاسم 
 ʏشورة ࡩɴعدد الأبحاث الم

 مجلة عرȋية 

المɴشورة ࡩʏ عدد الأبحاث 

 مجلة اجنȎية محكمھ 

 ʏشورة ࡩɴعدد الأبحاث الم

 ʏمجلة علمية مصنفة ࡩ

Scopus 

 ʏشورة ࡩɴعدد الأبحاث الم

 ʏمجلة علمية مصنفة ࡩweb 

of Science (SSCI) 

ʏإجماڲ  

أبحاث 

الف؅فة 

 الزمنية

د. نورة 

 المقبل

 ثناǿي لʋس مراسل

 2022يوليو 

https://bit.ly/49F6ICi 

 

دراسات عرȋية ࡩʏ ال؅فبية  

 وعلم النفس

 م 2021عدد دʇسمم؄ف  -فردي

https://bit.ly/3VSim9O 

 

Elementary Education 

Online 

 م 2021-عدد سȎتم؄ف -فردي

Scopus Q3 

 

https://bit.ly/4aoiv9n 

 

International Journal of 

ADVANCED AND 

APPLIED SCIENCES 
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 ثناǿي لʋس مراسل

 2022يونيو 

https://bit.ly/3WfDya7 

 

دراسات عرȋية ࡩʏ ال؅فبية  

 وعلم النفس

 م 2022 -8العدد  -فردي

https://bit.ly/4aPEV3c 

(Q4) Scopus 

 

Journal of Curriculum 

and Teaching 

 م 2023  -7-5 -فردي

https://bit.ly/3JdHhgy 

 

(Q3) Scopus 

 

Journal of Educational 

and Social Research 

 

 ــــ  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  ــــــــــــــــــــ

https://bit.ly/49F6ICi
https://bit.ly/3VSim9O
https://www.scopus.com/sources.uri
https://www.scopus.com/sources.uri
https://bit.ly/4aoiv9n
https://bit.ly/3WfDya7
https://bit.ly/4aPEV3c
https://www.scopus.com/sources.uri
https://bit.ly/3JdHhgy
https://www.scopus.com/sources.uri
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 تقارʈر تصɴيف مجلات الɴشر الدوڲʏ لأبحاث سعادة أ.د. خالد الغملاس: 

Journal of Curriculum and Teaching 

 

 

 

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ــــ  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  ــــــــــــــــــــ
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 :ʏيڥȎلأبحاث سعادة د. عبد الله الس ʏشر الدوڲɴيف مجلات الɴر تصʈتقار 

International Journal of Educational Sciences 

 

 

 

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ــــ  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  ــــــــــــــــــــ
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Journal of Positive School Psychology 

 

 

 

 

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ــــ  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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Postmodern Openings 

 

 

 

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ــــ  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  ـــــــــــــــــــ
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Cypriot Journal of Educational  Sciences 

 

 

 

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ــــ  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  ــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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 تقارʈر تصɴيف مجلات الɴشر الدوڲʏ لأبحاث سعادة أ.د. أسماء الشيخ: 

Education Research International 

 

 

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ــــ  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  ـــــــــــــــــــ
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Elementary Education Online -Ilkogretim Online  

ݳ ࡩʏ الصورة أدناه) خارج الف؅فة الزمنية اݝݰددة  للأبحاث المɴشورة لعامي  2021-2-6تارʈخ الɴشر  م (كما ɸو موܷ

-ɸ23ـ والمقابل لɺا بالميلادي، كما تم اعتمادɸا ࡩʏ محضر اجتماع ݍݨنة جائزة التم؈ق الثاɲي بتارʈخ  ɸ1444ـ 1443

ا لݏݨدول التاڲɸ28-5-1445 :ʏـ ومجلس قسم المناݠݮ وطرق التدرʉس  الثامن بتارʈخ   5-1445
ً

 ه،  وفق

 التارʈخ الميلادي  التارʈخ الݤݨري  الف؅فة الزمنية المɴشور خلالɺا الأبحاث 

 مɸ 9-8-2021ـ1443-1-1 بداية الف؅فة

 مɸ 18-7-2023 ـ1444-12-30 ٰڈاية الف؅فة 

 

 

 

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ــــ  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  ـــــــــــــــــــ
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Learning Research-Journal of Education and e 

ݳ ࡩʏ الصورة أدناه) ࡩʏ العدد الأول شɺر مارس  م خارج الف؅فة الزمنية اݝݰددة   2021تارʈخ الɴشر (كما ɸو موܷ

ݳ باݍݨدول أعلاهɸ1444ـ 1443للأبحاث المɴشورة لعامي   وȋالصورة أدناه    ɸـ والمقابل لɺا بالميلادي، كما ɸو موܷ

 
 ــــ  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  ـــــــــــــــــــ
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Journal of Educational and Social Research 

 

 

 

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ــــ  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  ـــــــــــــــــــ
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 تقارʈر تصɴيف مجلات الɴشر الدوڲʏ لأبحاث سعادة د. نورة المقبل: 

Elementary Education Online 

 

 

 

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ــــ  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  ـــــــــــــــــــ
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 International Journal of ADVANCED AND APPLIED SCIENCES  

 

 

 

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ــــ  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  ـــــــــــــــــــ
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Journal of Curriculum and Teaching 

 
 

 

 

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ــــ  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  ـــــــــــــــــــ

 



 College of Education                                                                                                            كلية التربية                        

 Curriculum and Instruction Department                                                             قسم المناهج وطرق التدريس                      

 

  

18 
 

 

Journal of Educational and Social Research 

 

 

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ــــ  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  ـــــــــــــــــــ
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 ثانيًا: التقييم ࡩʏ النموذج المعتمد بناءً عڴʄ التقرʈر 

ɸـ ࢭʏ النموذج 1445المناݠݮ وطرق التدرʉس للعام اݍݨامڥʏ  لقسم تم تقييم الأبحاث المقدمة ݍݨائزة التم؈ق البحۙܣ   

ɢل بحث لسعادة الأعضاء المتقدم؈ن لݏݨائزة عڴʄ حدى وفقًا لمعياري:  ل وذلك المعتمد بناءً عڴʄ التقرʈرالموܷݳ أعلاه، 

 تم اݍݰصول عڴʄ النتائج التالية: و التأليف والفيادة البحثية،  -تصɴيف اݝݨلة
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  ʏس للعام اݍݨامڥʉه:     1445نموذج تحكيم جائزة التم؈ق  البحۙܣ لقسم المناݠݮ وطرق التدر 

 م

 

 

 

 

 اسم الباحث 

 عنوان البحث/ جɺة الɴشر 

 التأليف/ القيادة البحثية  تصɴيف اݝݨلة

مجلة  

 عرȋية

)0.25 ( 

مجلة  

اجنȎية 

)0.50 ( 

ʏمجلة مصنفة ࡩ Scopus   مجلة

   ʏمصنفة ࡩ

Web of 

Science 

(SSCI) 

)1( 

باحث  

 فردي

)1( 

باحث  

ثناǿي 

(مراسل)  

)0.55 ( 

باحث  

ثناǿي 

(لʋس  

 مراسل)

)0.50 ( 

باحث  

مع 

آخرʈن  

 (مراسل)

)0.30 ( 

باحث مع   

آخرʈن  

  (لʋس

 )مراسل

)0.25 ( 

Q1 
)0.75( 

Q2 
)0.70( 

Q3 
)0.65( 

Q4 
)0.60( 

1-   

 

 

الله  عبد  خالد   أ.د. 

 الغملاس

ال؅فبوʈة العلوم  بن    -مجلة  محمد  الإمام  جامعة 

 سعود الإسلامية 

0.25       1     

   0.50         0.25 جامعة القاɸرة  -مجلة العلوم ال؅فبوʈة

     1       0.25 جامعة القصيم   - مجلة العلوم ال؅فبوʈة والنفسية

    0.55        0.25 جامعة ع؈ن شمس -ال؅فبيةمجلة ɠلية  

Journal of Curriculum and Teaching      0.60  1     

   0.50 0.55 3  0.60     1 النقاط:   مجموع 

 5 مجموع عدد الأبحاث/  

 (ʏاݝݨموع الكڴ) القيمة الۘܣ حصل علٕڈا الباحث ʏ5.65 إجماڲ 
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 م

 

 

 

 

 اسم الباحث 
 عنوان البحث/ جɺة الɴشر 

 التأليف/ القيادة البحثية  تصɴيف اݝݨلة

مجلة  

 عرȋية

)0.25 ( 

مجلة  

اجنȎية 

)0.50 ( 

ʏمجلة مصنفة ࡩ Scopus   مجلة

مصنفة  

  ʏࡩWeb 

of 

Science 

(SSCI) 

)1( 

باح

ث 

فرد

 ي

)1( 

باحث  

ثناǿي 

(مراسل)  

)0.55 ( 

باحث  

ثناǿي 

(لʋس  

 مراسل)

)0.50 ( 

باحث  

مع 

آخرʈن  

(مراس

 ل)

)0.30 ( 

باحث  

مع  

آخرʈن  

  (لʋس

 )مراسل

)0.25 ( 

Q1 
)0.75( 

Q2 
)0.70( 

Q3 
)0.65( 

Q4 
)0.60( 

2-   

 

 

الله   عبد  د. 

ʏيڥȎمحمد الس 

   0.50         0.25 جامعة القاɸرة  -مجلة العلوم ال؅فبوʈة

   0.50         0.25 كفر الشيخجامعة  -ɠلية ال؅فبيةمجلة 

   0.50         0.25 دراسات عرȋية ࢭʏ ال؅فبية وعلم النفس

   0.50         0.25 والنفسية مجلة جامعة حفر الباطن للعلوم ال؅فبوʈة 

International Journal of Educational Sciences  0.50      1     

Journal of Positive School Psychology  0.50      1     

Postmodern Openings  0.50      1     

Cypriot Journal of Educational Sciences  0.50      1     

   2  4      2 1 النقاط:   مجموع 

 8 مجموع عدد الأبحاث/  

 (ʏاݝݨموع الكڴ) القيمة الۘܣ حصل علٕڈا الباحث ʏ9 إجماڲ 
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 م

 

 

 

 

 اسم الباحث 
 عنوان البحث/ جɺة الɴشر 

 التأليف/ القيادة البحثية  تصɴيف اݝݨلة

مجلة  

 عرȋية

)0.25 ( 

مجلة  

اجنȎية 

)0.50 ( 

ʏمجلة مصنفة ࡩ Scopus   مجلة

مصنفة  

  ʏࡩWeb 

of 

Science 

(SSCI) 

)1( 

باحث  

 فردي

)1( 

باحث  

ثناǿي 

(مراسل)  

)0.55 ( 

باحث  

ثناǿي 

(لʋس  

 مراسل)

)0.50 ( 

باحث  

مع 

آخرʈن  

 (مراسل)

)0.30 ( 

باحث  

مع  

آخرʈن  

  (لʋس

 )مراسل

)0.25 ( 

Q1 
)0.75( 

Q2 
)0.70( 

Q3 
)0.65( 

Q4 
)0.60( 

3-   

 

 

عبد  أسماء  أ.د. 

 الرحمن  الشيخ

     1       0.25 مجلة البحث العل׿ܣ فۗܣ ال؅فبية 

     1       0.25 مجلة ال؅فبية جامعة الأزɸر 

   0.50         0.25 اݝݨلة الأردنية ࢭʏ العلوم ال؅فبوʈة

   0.50         0.25 مجلة العلوم ال؅فبوʈة جامعة القاɸرة 

   ɠ 0.25         0.50لية ال؅فبية جامعة سوɸاج  - مجلة شباب الباحث؈ن

Education Research International     0.65   1     

Journal of Educational and Social Research     0.65   1     

   1.50  4   1.30    1.25 النقاط:   مجموع 

 7 مجموع عدد الأبحاث/  

 (ʏاݝݨموع الكڴ) القيمة الۘܣ حصل علٕڈا الباحث ʏ8.05 إجماڲ 
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 م

 

 

 

 

 اسم الباحث 
 عنوان البحث/ جɺة الɴشر 

 التأليف/ القيادة البحثية  تصɴيف اݝݨلة

مجلة  

 عرȋية

)0.25 ( 

مجلة  

اجنȎية 

)0.50 ( 

ʏمجلة مصنفة ࡩ Scopus   مجلة

مصنفة  

  ʏࡩWeb 

of 

Science 

(SSCI) 

)1( 

باحث  

 فردي

)1( 

باحث  

ثناǿي 

(مراسل)  

)0.55 ( 

باحث  

ثناǿي 

(لʋس  

 مراسل)

)0.50 ( 

باحث  

مع 

آخرʈن  

 (مراسل)

)0.30 ( 

باحث  

مع  

آخرʈن  

  (لʋس

 )مراسل

)0.25 ( 

Q1 
)0.75( 

Q2 
)0.70( 

Q3 
)0.65( 

Q4 
)0.60( 

4-   

 

 

   0.50         0.25 2022يونيو  -دراسات عرȋية ࢭʏ ال؅فبية وعلم النفس د. نورة صاݍݳ المقبل

   0.50         0.25 2022يوليو  -دراسات عرȋية ࢭʏ ال؅فبية وعلم النفس

Elementary Education Online  0.50      1     

International Journal of ADVANCED AND APPLIED 

SCIENCES 

    0.65   1     

Journal of Curriculum and Teaching      0.60  1     

Journal of Educational and Social Research     0.65   1     

   1  4  0.60 1.30   0.50 0.50 النقاط:   مجموع 

 6 مجموع عدد الأبحاث/  

 (ʏاݝݨموع الكڴ) القيمة الۘܣ حصل علٕڈا الباحث ʏ7.90 إجماڲ 
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 نتائج عن النقاط التالية ݍݨميع المتقدم؈ن، مرتبة تنازليًا وفقًا لݏݨدول التاڲʏ:الوأسفرت      

 إجماڲʏ قيمة النقاط  اسم الباحث 

 9 عبد الله محمد السȎيڥʏ د. 

 8.05 أسماء عبد الرحمن الشيخ د. أ. 

 7.90 نورة صاݍݳ المقبل د. 

 5.65 خالد عبد الله الغملاسد. أ. 

 

 التوصيات 

وفقًا لمعياري: تصɴيف ࢭʏ النموذج المعتمد  ɺاتقييمو  تقرʈر الأبحاث المقدمة لݏݨائزة لنة ݨ الݏ  إعداد ومناقشةȊعد      

لقسم بتكرʈم أعضاء ɸيئة التدرʉس الفائزʈن بجائزة التم؈ق البحۙܣ التأليف والقيادة البحثية، توطۜܣ الݏݨنة  -اݝݨلة

 ʏس للعام اݍݨامڥʉـ1445المناݠݮ وطرق التدرɸ ، شر العل׿ܣ لأعضاء  رض تجارب التم؈ق عوɴلتحف؈ق وتوسيع نطاق ال

 ɸيئة التدرʉس ࢭʏ اݝݨلات عالية التأث؈ف.  

 

 ɸذا وقد أنࢼܢ الاجتماع أعمالھ ࡩʏ تمام الساعة السادسة مساءً، والله الموفق 

 التوقيغ  المɺمة الاسم 

  رئʋسًا د. ܥݰر عبده السيد                   

 اعتذرت عن عدم اݍݰضور  عضوًا  د. أماɲي عبد الله بن جوʈر 

  عضوًا  د. ɸدى سعد اݍݰرȌي 

  عضوًا  د. عب؈ف محمد القحطاɲي 
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