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 :المحتويات

 الصفحة  المحتوى 

 3 إحصاءات البرنامج أ.   

 3 تقويم البرنامج ب.   

 3 لخطة قياس نواتج التعلم  تقويم وتحليل نواتج التعلم للبرنامج وفقا   .1

 4 من الطلبة يم المقرراتتقي .2

 4 . تقويم الطلبة لجودة البرنامج3

 4 البحث العلمي والابتكار خلال عام التقرير  .4

 5 . الشراكة المجتمعية5

 5 )إن وجدت( . تقويمات أخرى6

 6 مؤشرات الأداء الرئيسة للبرنامج .   ج 

 6 التحديات والصعوبات التي واجهت البرنامج )إن وجدت( .   د 

 7 خطة تطوير البرنامج .  ه  

 7 البرنامج   تقرير  اعتماد .    و 
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 إحصاءات البرنامج أ. 

 العدد  البند

 30 اجمالي عدد الطلاب في البرنامج

 2 لسنة التقرير  عدد الطلبة الذين بدأوا البرنامج

 16 إجمالي عدد الطلبة الذين أتمّوا البرنامج

 

 تقويم البرنامج . ب

 . ا لخطة قياس نواتج التعلم* تقويم وتحليل نواتج التعلم للبرنامج وفق  .  1

 م
مخرجات  

 التعلم

طرق  

التقويم 

التي 

طبقت في  

عام 

 ه1444

  – )مباشر 

غير 

  مباشر(

مستوى  

الأداء  

المستهد 

 ف 

 نتائج التقييم 

 

 

 

المتوس 

الملاحظا  ط العام 

 ت 

 مجالات مخرجات التعلمٌ

 3ف 2ف 1ف

 طالبات  طلاب  طالبات  طلاب  طالبات  طلاب 

 

 1ع

المعرفة  

 والفهم: 

  مھف

  وتوضیح

  الأسس 

دئ  والمبا

والنظریات  

التربویة  

في مجال  

  ج ھالمنا

  وطرق

 .  التدریس 

 

الاختبارات  

 ة التحصیلی

90 % 90 % 

 تجاوزت 

 المستهدف

75 % 

 لم تحقق 

 المستهدف

85 % 

 لم تحقق 

 المستهدف

77 % 

 لم تحقق 

 المستهدف

--- --- 
 

 

96% 

 تجاوزت 

 المستهدف

 

 --- 

المهام  

المرتبطة  

 بالمخرج 

85 % 97 % 

 تجاوزت 

 المستهدف

95 % 

 تجاوزت 

 المستهدف

96 % 

 تجاوزت 

 المستهدف

94 % 

 تجاوزت 

 المستهدف

--- ---  

 --- 

استطلاعا 

ت  آراء  

الطلاب  

)استبانة  

جودة   

 البرنامج( 

 

معدل  

 4رضا 

 

34. 

 تجاوزت 

 المستهدف

 

34. 

 تجاوزت 

 المستهدف

 

34. 

 تجاوزت 

 المستهدف

 

34. 

 تجاوزت 

 المستهدف

 

34. 

 تجاوزت 

 المستهدف

 

34. 

 تجاوزت 

 المستهدف

 

34. 

 تجاوزت 

 المستهدف

 

 --- 
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 م
مخرجات  

 التعلم

طرق  

التقويم 

التي 

طبقت في  

عام 

 ه1444

  – )مباشر 

غير 

  مباشر(

مستوى  

الأداء  

المستهد 

 ف 

 نتائج التقييم 

 

 

 

المتوس 

الملاحظا  ط العام 

 ت 

 مجالات مخرجات التعلمٌ

 3ف 2ف 1ف

 طالبات  طلاب  طالبات  طلاب  طالبات  طلاب 

 

 2ع

استیعاب  

  اتھالاتجا

  التربویة

  والتقنیة

  الحدیثة 

  ا ھوأثر

  على 

  العملیة 

 . التعلیمیة 

الاختبارات  

 التحصیلیة 

90 % 75 % 

 لم تحقق 

 المستهدف

70 % 

 لم تحقق 

 المستهدف

86 % 

 لم تحقق 

 المستهدف

84 % 

 لم تحقق 

 المستهدف

%86 

 تحقق لم 

 المستهدف

86 % 

 لم تحقق 

 المستهدف

 

 

90% 

 تجاوزت 

 المستهدف

 

 --- 

المهام   -

المرتبطة  

 بالمخرج 

85 % 88 % 

 تجاوزت 

 المستهدف

85 % 

 حققت

 المستهدف

86 % 

 تجاوزت 

 المستهدف

84 % 

 حققت تقريب ا

 المستهدف

89 % 

 تجاوزت 

 المستهدف

86 % 

 تجاوزت 

 المستهدف

 

 --- 

استبانة  

تقیم  

الطلاب  

لجودة  

البرنامج  

للبند  

المرتبط  

 بالمخرج   

 

معدل  

 4رضا 

 

24. 

 تجاوزت 

 المستهدف

 

24. 

 تجاوزت 

 المستهدف

 

24. 

 تجاوزت 

 المستهدف

 

24. 

 تجاوزت 

 المستهدف

 

24. 

 تجاوزت 

 المستهدف

 

24. 

 تجاوزت 

 المستهدف

 

24. 

 تجاوزت 

 المستهدف

 --- 

 

 3ع

 

 

 

المعرفة  

العمیقة  

جی ھبالمن 

  ات

  والأدوات 

  البحثیة

 . المختلفة

 

الاختبارات  

 التحصیلیة 

90 % 100
% 

 تجاوزت 

 المستهدف

100
% 

 تجاوزت 

 المستهدف

90 % 

 حققت

 المستهدف

85 % 

 لم تحقق 

 المستهدف

79 % 

 لم تحقق 

 المستهدف

49 % 

 تجاوزت 

 المستهدف

 

 

 

94 % 

 --- 

المهام  

المرتبطة  

 بالمخرج 

85 % 89 % 

 تجاوزت 

 المستهدف

85 % 

 حققت

 المستهدف

85 % 

 حققت

 المستهدف

86 % 

 تجاوزت 

 المستهدف

89 % 

 تجاوزت 

 المستهدف

87 % 

 تجاوزت 

 المستهدف

 --- 
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 م
مخرجات  

 التعلم

طرق  

التقويم 

التي 

طبقت في  

عام 

 ه1444

  – )مباشر 

غير 

  مباشر(

مستوى  

الأداء  

المستهد 

 ف 

 نتائج التقييم 

 

 

 

المتوس 

الملاحظا  ط العام 

 ت 

 مجالات مخرجات التعلمٌ

 3ف 2ف 1ف

 طالبات  طلاب  طالبات  طلاب  طالبات  طلاب 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 1م

نسبة  -

الطلاب  

الحاصلین  

على تقدیر  

جیدجداً    

أو أعلى   

في  

المقررات  

 المرتبطة 

85 % 100
% 

 تجاوزت 

 المستهدف

100
% 

 تجاوزت 

 المستهدف

100
% 

 تجاوزت 

 المستهدف

100
% 

 تجاوزت 

 المستهدف

100
% 

 تجاوزت 

 المستهدف

100
% 

 تجاوزت 

 المستهدف

100 % 

 تجاوزت 

 المستهدف

 --- 

إجراء  

بحوث  

متخصصة  

في المناهج  

وطرق  

التدریس  

بمنهجیات  

وأدوات  

 علمیة. 

المهام  

والمشاري 

ع الخاصة  

بإجراء  

 البحوث 

85 % 

100
% 

 تجاوزت 

 المستهدف

100
% 

 تجاوزت 

 المستهدف

83 % 

 حققت تقريب ا

 المستهدف

85 % 

 حققت

 المستهدف

92 % 

 تجاوزت 

 المستهدف

79 % 

 لم تحقق 

 المستهدف

 

88 % 

 تجاوزت 

 المستهدف

 --- 

نسبة  

نجاح  

الطلاب  

في  

المقررات  

 البحثیة 

+ نسبة  

النشر  

العلمي  

للطلاب  

الذین  

اجتازوا  

مناقشة  

 الرسائل 

85 % 

 

100
% 

 تجاوزت 

 المستهدف

 

100
% 

 تجاوزت 

 المستهدف

 

100
% 

 تجاوزت 

 المستهدف

 

100
% 

 تجاوزت 

 المستهدف

 

100
% 

 تجاوزت 

 المستهدف

100
% 

 تجاوزت 

 المستهدف

 

100 % 

 تجاوزت 

 المستهدف

 --- 
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 م
مخرجات  

 التعلم

طرق  

التقويم 

التي 

طبقت في  

عام 

 ه1444

  – )مباشر 

غير 

  مباشر(

مستوى  

الأداء  

المستهد 

 ف 

 نتائج التقييم 

 

 

 

المتوس 

الملاحظا  ط العام 

 ت 

 مجالات مخرجات التعلمٌ

 3ف 2ف 1ف

 طالبات  طلاب  طالبات  طلاب  طالبات  طلاب 

نسبة  

النشر  

العلمي  

للطلاب  

الذین  

اجتازوا  

مناقشة  

الرسائل  

 العلمیة 

100 % 100
% 

 حققت

 المستهدف

100
% 

 حققت

 المستهدف

100
% 

 حققت

 المستهدف

100
% 

 حققت

 المستهدف

100
% 

 حققت

 المستهدف

100
% 

 حققت

 المستهدف

100 % 

 حققت

 المستهدف

 --- 

 2م

تطبیق  

وتطویر  

الممارسات  

التدریسیة  

من خلال  

توظیف  

المبادئ  

  اتھوالتوج

  التربویة

  والتقنیة

 . الحدیثة 

المهام  

المرتبطة  

 بالمخرج 

 

85 % 
95 % 

 تجاوزت 

 المستهدف

90 % 

 تجاوزت 

 المستهدف

100
% 

 تجاوزت 

 المستهدف

100
% 

 تجاوزت 

 المستهدف

100
% 

 تجاوزت 

 المستهدف

100
% 

 تجاوزت 

 المستهدف

 

98 % 

 تجاوزت 

 المستهدف

 --- 

نسبة  

الرسائل  

المتعلقة  

بالمخرج  

)تطویر  

الممارس 

ات  

التدریسیة 

 ،

وتوظیف  

 التقنیة(. 

60  % 

 

%70 

 تجاوزت 

 المستهدف 

%70 

 تجاوزت 

 المستهدف 

%70 

 تجاوزت 

 المستهدف 

%70 

 تجاوزت 

 المستهدف 

%70 

 تجاوزت 

 المستهدف 
%70 

 تجاوزت 

 المستهدف 

%70 

 تجاوزت 

 المستهدف 

 --- 

 3م

تخطیط  

وتصمیم  

  ج ھالمنا

  التعلیمیة 

  وفق

المهام 

والمشاريع  

 التطبيقية

 

90 % 

75 % 

 لم تحقق 

 المستهدف

75 % 

 لم تحقق 

 المستهدف

88 % 

 حققت

المستهدف 

 تقريب ا

88 % 

 حققت

المستهدف 

 تقريب ا

--- 

 

 --- 

 

82% 

 لم تحقق 

 المستهدف

 --- 
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 م
مخرجات  

 التعلم

طرق  

التقويم 

التي 

طبقت في  

عام 

 ه1444

  – )مباشر 

غير 

  مباشر(

مستوى  

الأداء  

المستهد 

 ف 

 نتائج التقييم 

 

 

 

المتوس 

الملاحظا  ط العام 

 ت 

 مجالات مخرجات التعلمٌ

 3ف 2ف 1ف

 طالبات  طلاب  طالبات  طلاب  طالبات  طلاب 

خل  المدا

والنماذج  

 المختلفة. 

نسبة  

الرسائل  

المتعلقة  

بتصمیم  

وتخطیط  

 المناهج    

15 % 

 

15 % 

 حققت

 المستهدف

15 % 

 حققت

 المستهدف

15 % 

 حققت

 المستهدف

15 % 

 حققت

 المستهدف

15 % 

 حققت

 المستهدف

15 % 

 حققت

 المستهدف

15 % 

 حققت

 المستهدف

 --- 

 4م

تقویم  

  ج ھالمنا

  التعلیمیة 

  وتطویر

  حلول

  لما ابداعیة 

  اھھیواج

  من

  مشكلات 

 . وتحدیات 

الاختبار  

 التحصیلي 

90 % 

--- --- 

75 % 

 لم تحقق 

 المستهدف

75 % 

 لم تحقق 

 المستهدف

100
% 

 تجاوزت 

 المستهدف

85 % 

 حققت

 المستهدف

88 % 

 حققت

المستهدف 

 تقريب ا

 --- 

المهام  

 المرتبطة 

85 % 

--- --- 

85 % 

 حققت

 المستهدف

85 % 

 حققت

 المستهدف

85 % 

 حققت

 المستهدف

15 % 

 خققت

 المستهدف

 --- 

نسبة  

الرسائل  

المتعلقة  

بتقویم  

وتطویر  

 المناهج    

15 % 15 % 

 حققت

 المستهدف

15 % 

 حققت

 المستهدف

15 % 

 حققت

 المستهدف

15 % 

 حققت

 المستهدف

15 % 

 حققت

 المستهدف

15 % 

 حققت

 المستهدف

15 % 

 حققت

 المستهدف

 --- 

ق

1 

 القیم: 

إظهار  

  الالتزام

  بالقیم

  والمعاییر 

المهام  

 المرتبطة 

 

85 % 

 

100
% 

 تجاوز 

 المستهدف

100
% 

 تجاوز 

 المستهدف

92 % 

 تجاوز 

 المستهدف

92 % 

 تجاوز 

 المستهدف

93 % 

 تجاوز 

 المستهدف

 

86 % 

 تجاوز 

 المستهدف

 

92 % 

 تجاوز 

 المستهدف

 --- 
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 م
مخرجات  

 التعلم

طرق  

التقويم 

التي 

طبقت في  

عام 

 ه1444

  – )مباشر 

غير 

  مباشر(

مستوى  

الأداء  

المستهد 

 ف 

 نتائج التقييم 

 

 

 

المتوس 

الملاحظا  ط العام 

 ت 

 مجالات مخرجات التعلمٌ

 3ف 2ف 1ف

 طالبات  طلاب  طالبات  طلاب  طالبات  طلاب 

  نیةھالم

 والأكادیمیة 

استطلاع  

رأي  

جهات  

 التوظیف 

معدل  

 4رضا 

4.4 

 تجاوز 

 المستهدف

4.4 

 تجاوز 

 المستهدف

4.4 

 تجاوز 

 المستهدف

4.4 

 تجاوز 

 المستهدف

4.4 

 تجاوز 

 المستهدف

4.4 

 تجاوز 

 المستهدف

4.4 

 تجاوز 

 المستهدف

 --- 

ق

2 

المشاركة  

  الفعالة

ضمن فرق  

العمل في  

تطویر  

التخصص  

والمجتمع  

بناء على  

نتائج  

البحوث  

 العلمیة 

المهام  

 المرتبطة 
85 % 

88 % 

 تجاوز 

 المستهدف

88 % 

 تجاوز 

 المستهدف

75 % 

 لم يحقق 

 المستهدف

88 % 

 تجاوز 

 المستهدف

100
% 

 تجاوز 

 المستهدف

100
% 

 تجاوز 

 المستهدف

 

89 % 

 تجاوز 

 المستهدف

 --- 

استطلاع  

رأي  

جهات  

 التوظیف 

معدل  

 4رضا 

44. 

 تجاوز 

 المستهدف

44. 

 تجاوز 

 المستهدف

44. 

 تجاوز 

 المستهدف

44. 

 تجاوز 

 المستهدف

44. 

 تجاوز 

 المستهدف

44. 

 تجاوز 

 المستهدف

 

44. 

 تجاوز 

 المستهدف

 --- 

 

ق

3 

تقدیر  

  میةھأ

  التعلم 

  الذاتي

  المستمر 

  وتطویر

  الذات

  لمواكبة 

  التغیرات

 . الحدیثة 

المهام  

والمشاري 

ع  

 التطبیقیة 

85 % 

100
% 

 تجاوز 

 المستهدف

100
% 

 تجاوز 

 المستهدف

91 % 

 تجاوز 

 المستهدف

93 % 

 تجاوز 

 المستهدف

100
% 

 تجاوز 

 المستهدف

92 % 

 تجاوز 

 المستهدف

 

96 % 

 تجاوز 

 المستهدف

 --- 

استطلاع  

جهات  

 التوظیف 

معدل  

 4رضا 

624. 
 تجاوز 

 المستهدف

624.  

 تجاوز 

 المستهدف

624.  

 تجاوز 

 المستهدف

624.  

 تجاوز 

 المستهدف

624.  

 تجاوز 

 المستهدف

624.  

 تجاوز 

 المستهدف

 

624.
 

 تجاوز 

 المستهدف

 --- 
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 ه ـ1444التعليق على نتائج تقييم نواتج التعلم للبرنامج وفق ما تم  إنجازه من خطة القياس لطلبة الدفعة

 وطرق التدریس.  ج ھ: توضيح البنية المعرفية في مجال المنا 1( ع1الناتج التعليمي  )

تحقيق هذا الناتج وفق خطة القياس ومنها: المنهج ونظريات التعلُم نهج  أظهرت نتائج التقييم المباشر  أن المقررات المسئولة عن  -
؛ قد تجاوزت القيم المستهدفة للناتج  621، تخطيط المنهج وتنظيمه نهج   626، استراتيجيات التعليم والتعلم نهج  613

 الأسئلة ذات العلاقة )  ( والطلبة ككل في  96( والطالبات )%96التعليمي، حيث بلغ المتوسط العام لدرجات الطلاب  )%
 (. 90( وكانت القيمة المستهدفة )% %96

واكدت نتائج التقييم غير المباشر  تحقيق هذا الناتج أیضا؛ً حيث بلغ  معدل رضا الطلبة عن جودة خبرتهم التعليمية وما     -
 . ( 4(  بينما كانت القيمة المستهدفة ).34اكتسبوه من معارف في البرنامج  ) 

وتشير تلك النتائج إلى أن برنامج ماجستير المناهج وطرق التدریس؛ قد نجح في توفير البيئة التعليمية الملائمة لاكساب طلبة  
 هــ المبادىء والأسس والنظريات التربویة في مجال المناهج وطرق التدریس.  1444االدفعة 

 : استيعاب الاتجاهات التربویة والتقنية الحدیثة وأثرها على العملية التعليمية. 2( ع2الناتج التعليمي  )

في  المباشر ( قد تحققت؛ حيث بلغ المتوسط العام لنتائج التقييم 2تظهر نتائج القياس أن القيم المستهدفة لتحقيق الناتج )ع  -
   622إعداد المعلم ونموه المهني ، نهج     624المنهج ونظريات التعلم،  نهج   613المقررات  المسئولة عن تحقيقه وهي: )نهج 

( والطلبة ككل  89( والطالبات )% 91استرتيجيات التعليم والتعلم( لدرجات الطلاب )%  626تقنيات التعليم ، ونهج  
(90   .)% 
وقد یرجع ذلك لاستخدام أعضاء هيئة التدریس  استراتيجيات تدریس فعالة، وتقديم التغذیة الراجعة المستمرة والفوریة، وهذا كان   -

 له تأثير في تحقيق القيم المستهدفة.  
واكدت نتائج التقييم غير المباشر تحقيق هذا الناتج أیضا؛ً حيث بلغ  معدل رضا الطلبة عن جودة البرنامج التعليمية في البند     -

  . (4( بينما كانت القيمة المستهدفة ).24الرتبط بالمخرج  )
 .: المعرفة العميقة للمنهجيات والأدوات البحثية المختلفة 3( ع3الناتج التعليمي  )

(  أن القيم المتحققة تجاوزت القيم المستهدفة ؛ حيث بلغ المتوسط العام لنتائج التقييم في  3أظهرت نتائج التقييم  للناتج )ع -
 .  94% والطلبة ككل  %93% والطالبات 90المقررات  المسئولة عن تحقيقه وفق خطة القياس للطلاب 

% ؛ حيث  بلغت نسبة الطلبة الحاصلين على  100وتشير نتائج التقييم غير المباشر إلى أن القيم المستهدفة قد تحققت بنسبة  -
% في المقررات التالية: مناهج البحث التربوي،  حلقة بحث في المناهج ،الكتابة الأكاديمية،  100تقدیر  أعلى من جيد جدًا  

 %.85بذلك تجاوزت القيمة المستهدفة   والإحصاء التربوي التطبيقي، وهي
 .: إجراء بحوث متخصصة في المناهج وطرق التدریس بمنهجيات وأدوات علمية 1( م4الناتج التعليمي  )

أظهرت نتائج التقييم المباشر للطلبة في المهام والمشاریع الخاصة بإجراء البحوث؛ أنها قد تجاوزت القيم   المستهدفة في المقررات   -
حلقة بحث في المناهج   635الاحصاء التربوى التطبيقي ، ونهج  632مناهج البحث التربوي  ، ونفس   633المختلفة ) نفس 
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%   والطالبات  91الكتابة الأكاديمية (؛ حيث بلغ المتوسط العام لتحقيق الناتج التعليمي للطلاب 615وطرق التدریس، ونهج
% ( بما یشير الى امتلاك الطلبة المعارف والمهارات اللازمة لإجراء البحوث العلمية في التخصص،  88% والطلبة ككل )88

 المهام البحثية وأهدافها.  وباستخدام منهجيات مختلفة وفق طبيعة ا
 %. 100كما تدعم نتائج التقييم غير المباشر  هذه النتيجة؛ حيث أظهرت نجاح الطلاب في المقررات البحثية بنسبة  -

 : تطبيق وتطویر الممارسات التدریسية من خلال توظيف المبادئ والتوجهات التربویة والتقنية الحدیثة. 2( م5الناتج التعليمي )

تشير نتائج التقييم المباشر أن طلبة برنامج ماجستير المناهج وطرق التدریس قد  اكتسبوا القدرات اللازمة  لتطبيق   -
وتطویر  الممارسات التدریسية؛ من خلال توظيف المبادىء والتوجهات التربویة، حيث بلغ المتوسط العام لنتائج التقييم في المقررات   

، وبهذا قد تجاوزت القيم    96%  والطلبة ككل %97%  والطالبات 98القياس  للطلاب المسئولة عن تحقيقه وفق خطة 
%  . كما تشير النتائج أیصًا إلى تحقيق مستوى الأداء المستهدف للمهام  85% من الطلاب لایقل تقدیرهم عن 90المستهدفة  

إعداد المعلم ونموه   624تيجيات التعليم والتعلم، نهج  استرا  626المرتبطة في جميع المقررات المسئولة عن تحقيقه والتي تشمل: نهج 
 .تقنيات التعلم في المناهج   622المهني، نهج 

%(، حيث بلغ  70كما حققت نسبة الرسائل المتعلقة بالمخرج )تطویر الممارسات التدریسية، وتوظيف التقنية القيمة المستهدفة )   -
 %(. 70المتوسط العام للطلاب والطالبات والطلبة ككل )

 .: تخطيط وتصميم المناهج التعليمية وفق المداخل والنماذج المختلفة3( م٦الناتج التعليمي  ) -
 هـ لا تتوافر مقررات تقيس المخرج التعليمي، أما في الفصل الدراسي 1444تظهرالنتائج أن  في الفصل الدراسي الثالث عام  -

% من   85هـ  أظهرت نتائج التقييم المباشر أن القيم المتحققة لهذا الناتج لم تحقق القيم المستهدفة  ) 1444الثاني للعام الأول و 
% (؛ حيث بلغ المتوسط العام للطلاب والطالبات والطلبة ككل   90الطلبة لا یقل تقدیرهم في  الاسئلة والمهام المحددة عن 

ساب الطلبة  المهارات اللازمة لتخطيط المناهج وفق النماذج المختلفة. لمعالجة القصور في هذا  % (، بما یشير إلى  أهمية إك 82)
تخطيط   621المنهج ونظريات التعلم، و 613الجانب للطلاب والطالبات في المقررات المسئولة عن تحقيق هذا الناتج وهي )نهج 

 ثيره على النسب المئویة لقياس المخرجات. المنهج وتنظيمه (، كما یرجع ذلك أیضًا لقلة عدد الطلبة وتأ
%(، حيث بلغ المتوسط العام للطلاب  15كما حققت نسبة الرسائل المتعلقة بتصميم وتخطيط المنهج القيمة المستهدفة )    -

 %(. 15والطالبات والطلبة ككل )
 : تقويم المناهج التعليمية وتطویر حلول ابداعية لما یواجهها من مشكلات وتحديات. 4( م٧الناتج التعليمي  ) -

هـ لا تتوافر مقررات تقيس المخرج التعليمي، أما في  الفصل الثاني والثالث   1444تظهرالنتائج أن في الفصل الدراسي الأول عام 
%( لجميع المقررات المسئولة عن تحقيقه  90هـ یتضح أن القيم المتحققة لهذا الناتج قد حققت القيم المستهدفة تقریبًا )1444عام 
تقويم المنهج وتطویره؛ حيث بلغ     631تخطيط المنهج وتنظيمه، نهج    621المنهج ونظريات التعلم، نهج  613نهج  وهي

%(، بما یشير إلى  ان المقررات المسئولة عن تحقيق هذا الناتج نجحت في  88المتوسط العام للطلاب  والطالبات والطلبة ككل )
 تطویرها وفق النماذج والنظريات التربویة. لتقويم المناهج و اكساب الطلبة المعارف و المهارات اللازمة  

%(، حيث بلغ المتوسط العام للطلاب  15القيمة المستهدفة )كما حققت نسبة الرسائل المتعلقة بتقويم وتطویر المناهج   -
 %(. 15والطالبات والطلبة ككل )

 والمعایير المهنية والأكاديمية : اظهار الالتزام بالقيم  1( ق8الناتج التعليمي  )
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%( ؛ حيث بلغ المتوسط  85( قد تجاوزت القيم المستهدفة )  1تظهر نتائج التقييم المباشر  أن القيم المتحققة للناتج )  ق -
%(ككل، وهذا یعني أن هذه النسبة من الطلبة قد حصلوا  97%( والمتوسط العام )93%( والطالبات )89العام للطلاب )

مناهج   633المعایير المهنية عند تنفيذ المهام المختلفة في المقررات: نفس % في التزامهن بالقيم و 85على تقدیر أعلى من 
الكتابة   615حلقة بحث في المناهج وطرق التدریس، ونهج  653إعداد المعلم ونموه المهني ، ونهج   624البحث، نهج 

   .الأكاديمية
)استطلاع آراء جهات التوظيف( حول التزام الخريجين بالقيم والمعایير المهنية   كما أظهرت نتائج التقييم غير المباشر المتمثلة في  -

(، وذلك من خلال القدرة على العمل في فریق  4.4(، حيث بلغ ) 4والأكاديمية؛ تحقيق معدل رضا أعلى من المستهدف )
  .بالقيم والمعایير المهنية والأكاديمية الملائمة   1444دفعة   لبةلتحقيق أهداف مشتركة. وهذا یؤكد التزام ط

: المشاركة الفعالة ضمن فرق العمل في تطویر التخصص والمجتمع بناء على نتائج البحوث  2( ق9الناتج التعليمي  المخرج )
 العلمية 

الطلبة  % من 90(   تجاوزت القيمة المستهدفة وهي) 2تظهر نتائج التقييم المباشر  أن القيم المتحققة للناتج )  ق -
%( والطلبة ككل   92%( والطالبات )88%  في المهام المرتبطة  (، حيث بلغت في الطلاب )85لایقل تقدیرهم عن 

%(، حيث أظهر الطلاب والطالبات القدرة على المشاركة الفعًالة ضمن فرق العمل في المهام المكلفين بها في المقررات  89)
  631نهج   –تخطيط المنهج وتنظيمه   621نهج   –المنهج ونظريات التعلم    613المسئولة عن تحقيق هذا الناتج، وهي: نهج 

 تقويم وتطویر المنهج. 
كما جاءت نتائج التقييم غير المباشر لاستطلاع  آراء جهات التوظيف حول امتلاك الخریج مهارات الاتصال الفعال؛   -

 (. 4بينما كانت القيمة المستهدفة )  ( .44جاءت أعلى من المستهدف؛ حيث بلغ )
 : تقدیر أهمية التعلم الذاتي المستمر وتطویر الذات لمواكبة التغيرات الحدیثة 3( ق10الناتج التعليمي  )

% من الطلبة ككل   90(  تجاوزت المستوى المستهدف )3أظهرت نتائج التقييم المباشر أن القيم المتحققة  للناتج )ق  -
المهام  التي تؤكد  )تقدیرهن لأهمية التعلم الذاتي المستمر وتطویر الذات لمواكبة  % ( أو أعلى( في  85حصلن على   تقدیر )

%(، من خلال  تقدیر المهام  96%( والطلبة ككل )95%( والطالبات )97التغيرات الحدیثة(، حيث بلغت في الطلاب )
استراتيجيات   626بحث التربوي ، ونهج مناهج ال 633المكلفين بيها في  المقررات المسئولة عن تحقيق هذا الناتج وهي: نفس  

حلقة بحث في   635تقنيات التعليم في المناهج، ونهج   622إعداد المعلم ونموه المهني ، ونهج    624التعليم والتعلم ،و نهج 
 الكتابة الاكاديمية.  615المناهج وطرق التدریس، ونهج 

( ،بينما كانت القيمة  4,75كما بلغ متوسط رضا جهات التوظيف عن حرص الخريجين على تطویر ذاتهم مهنيا  وعلمياً  ) -
 (. 4المستهدفة ) 

 

 .(اضغط هنا -هـ1444رجات التعلمُ لدفعة ختقریر م مرفق) شطري الذكور والإناثلكل فصل لتقويم نواتج التعلم للبرنامج   یرفق تقریر*  

 

 

https://drive.google.com/file/d/1kYGzflrVoqPDeSPeEspx5xCe_JoRQSRU/view?usp=drive_link
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 :جوانب القوة 

  تجاوزتها، حيث بلغ المتوسط العام لجودة مخرجات البرنامج حققت جميع نواتج التعلم للبرنامج القيم المستهدفة أو  •
Overall average of the program’s outcomes quality .(90%)   

 تشير النتائج المتحققة إلى امتلاك طلاب البرنامج المعارف والمهارت والقيم والخصائص التى حددها البرنامج.   •
لهذه المعارف والمهارات   الطلبة فاعلية البرنامج وأعضاء هيئة التدریس في توفير البيئة التعليمية المساعدة على إكساب  •

 والقيم.   

 : مع الأولويات   تحسينالجوانب التي تحتاج إلى 

 

 زيادة أعداد الطلبة المقبولين بالبرنامج. •
تطویر أنشطة التقييم بما یرتبط بطبيعة مخرجات البرنامج والمخرجات المرتبطة بها في المقررات، من خلال الاستعانة بدليل   •

 (. اضغط هنا - دليل آليات التقييم المبني على الأداء مرفق)آليات التقييم المبني على الآداء  
 

 

 من الطلبة يم المقررات يتق .  2

 اسم المقرر  رمز المقرر 
الطلاب الذين  عدد 

 قيموا المقرر 

نسبة  

 المشاركين
 نتيجة التقييم 

التوصيات  

 التطويرية 

 لا توجد تجاوز المستهدف   %100 2 مناهج البحث التربوي  633نفس 

 لا توجد تجاوز المستهدف   %100 2 المنهج ونظريات التعلم  633نهج

 لا توجد تجاوز المستهدف   %100 2 استراتيجيات التعليم والتعلم  626نهج 

 لا توجد تجاوز المستهدف   %100 2 تخطيط المنهج وتنظيمه  621نهج 

 لا توجد تجاوز المستهدف   %100 2 إعداد المعلم ونموه المهني 624نهج

 الإحصاء التربوي التطبيقي  632نفس
زيادة عدد ساعات   تجاوز المستهدف   100% 2

 العملي 

 لا توجد تجاوز المستهدف   %100 2 وتطويره تقويم المنهج  631نهج 

 لا توجد تجاوز المستهدف   %100 2 تقنيات التعليم في المناهج  622نهج 

 635نهج 
حلقة بحث في المناهج وطرق  

 التدريس 

 لا توجد تجاوز المستهدف   100% 2

 لا توجد تجاوز المستهدف   %100 2 أطروحة الماجستي  699نهج

 

https://drive.google.com/file/d/1hQtzVv9KRsIMwzEKZNkHXokZJeginzJQ/view?usp=drive_link
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 الطلبة لجودة البرنامج تقويم .  3

 

 البحث العلمي والابتكار خلال عام التقریر . 4

 العدد  *الأنشطة التي نفذت

 40 الأبحاث العلمية المنشورة

 10 المشاريع البحثية 

 ---  المؤتمرات التي أقامها البرنامج

 3 الندوات التي أقامها البرنامج

 30 حضور المؤتمرات

 30 حضور الندوات

 أنشطة البحث العلمي والابتكار  مناقشة

يتضحححن من الجدول أعلاه أن هنان تنوع ا في اانجازات البحثية نابعة من التخصحححص الدقيق في المناهج وطرق التدريس ودوره  

البحثيحة الفعحال في خحدمحة المجحال التربويا كمحا يمثحل إجمحالي اانتحاج البحثي حرص أعضحححححاء هيئحة التحدريس على تطوير مهحاراتهم 

مرفق قاعدة أبحاث أعضــــاء هیئة )  من خلال تنوع منهجيات الموضححححوعات البحثية وتناولها حلولا  تربوية للمشححححكلات البحثية.

 (.اضغط هنا -التدریس بالبرنامج

 

 الشراكة المجتمعیة . 5

 للنشاط*وصف مختصر  الأنشطة التي تم تنفيذها 

ورشة عمل: التكامل بين كلية  
 التربية وإدارة التعليم 

 ـ20/4/1444 -(51شارك) -المشرفون والمشرفات في إدارة التعليم

 عدد المشاركين: تاريخ التقويم:

 تعليق البرنامج  ملاحظات الطلبة

 جوانب القوة:
جميع الفقرات التي حظيت بدرجة مرتفعة ومرتفعة جداً من الرضــا ل ل نقا     •

 قوة.
ــا الطلبة عن جودة البرنامج ) • ــتو  4.2) بلغ معدل رضـــ وهي أعلى من المســـ

كفاءة أعضــــــــــاء هي ة التدريس للبرنامج في التعليم  المســــــــــتهدف  ايدل على  
 والإشراف العلمي.

يســـــعى البرنامج لمواكبة التطورات في لال التيصـــــك ويتضـــــ   ل   
من خلال صـياةة أهدافه التي تسـعى إتح يقيق جودة جرجات التعل م 
ــاهج وطرق  ــة في المنـ ــدي ـ ــة اوـ ــاهـــات التربويـ ــة للاتجـ ــة العميقـ في المعرفـ
التـدريس  تطوير مهـارات التعل م الـ او  والتعـاول وحـل الم ـــــــــــكلات 

لـــــد  العلمي  المهنيـــــة والبحـــــث  والمعـــــايي  الطلبـــــة  والالتلای للقيم    
 والأكادیمية.

 الجوانب التي يتاج اتح يسين:
التجهيلات المناسبة للأن طة اللاصفية )بما في  ل  التجهيلات   فيتو     •

 الخاصة للرياضة والترفيه(. 

 يسعى البرنامج لتوفي بي ة تعليمية جا بة ومحفلة للإبداع والابتكار •

 مقترحات التطوير:
ــينها واعتبارها     • الفقرة التي وردت كنقطة يســــين یمكن للبرنامج القيای بتحســ

 .من ضمن الاولويات ووضعها في خطط يسين البرنامج

تم انتقـال كليـة التربيـة من مبس مســـــــــــتـيجر إتح مبس حكومي     •
يتميل ببنية يتية ويحتوي مرافق وتجهيلات متميلة بصــــفة عامة  

 وصالة رياضية بصفة خاصة.

https://drive.google.com/file/d/1ZMBkdJ6XiU8d7Y33_QA0yJmN2kx6Pw9y/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ZMBkdJ6XiU8d7Y33_QA0yJmN2kx6Pw9y/view?usp=drive_link
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استطلاع الاحتياجات التدريبية  
والاست ارية والخدمات التربوية  

 للمجتمع 

جميع قطاعات إدارة التعليم بالخرج ذات العلاقة بالعملية التعليمية المشرفون  
  - والمشرفات+ الأنشطة الطلابية+ شؤون المعلمين+ الاختبارات  بإدارة التعليم بالخرج

  ـ4/1444/ 20 -( 38شارك)

 البحوث الإجرائية 
ورشة عمل: البحث الإجرائي في  

 تدريس اللغة العربية 
 11/6/1444الأربعاء   -%(100)نسبة الرضا   10الحضور 

البحث الإجرائي في    ورشة عمل:
 تدريس الرياضيات

 16/6/1444الاثنين  -%(90)نسبة الرضا -306الحضور 

البحث الإجرائي في    ورشة عمل:
 دراسات الإسلامية تدريس ال 

 24/6/1444 ثلاثاءال  -%(95)نسبة الرضا -90الحضور 

 الفعال وتحفيز التعلم وتمية مهارات الطلبة مهارات التدریس 

مهارات تحفيز  ورشة عمل:  

)في التدريس   الطلبة للتعلم

 الحضوري وعن بعد(

 17/7/1444 ربعاءالأ -%(95)نسبة الرضا -100الحضور 

التدريس النقدي ورشة عمل:    23/8/1444 ربعاءالأ  -%(95)نسبة الرضا -93الحضور  

استراتيجية  ورشة عمل:  

الاستقصاء و مهارات الأسئلة    

 الصفية الفعالة 
 27/8/1444 حدالأ -%(97)نسبة الرضا -100الحضور 

تنمية مهارات   ورشة عمل: 

 التفكير الإبداعي لدى الطلبة 
 11/10/1444 ثنينالا -%(97)نسبة الرضا -70الحضور 

 التدریس الالكتروني 

تصميم وانتاج المواد ورشة عمل: 

 التعليمية 
 14/7/1444 حدالأ -%(90)نسبة الرضا -100الحضور 

 تطویر أساليب وأنشطة تقويم تعلم الطلاب

أساليب تقديم   ورشة عمل:  

 التغذية الراجعة  لتعزيز التعلم 
 18/10/1444 ثنينالا -%(90)نسبة الرضا -65الحضور 

جدول المواصفات  ورشة عمل: 

النتائجبناء الاختبارات وتحليل و   
 25/10/1444 ثنينالا -%(90)نسبة الرضا -80الحضور 

 مبادرة الخدمات الاستشاریة والإرشادیة التربویة والعلمية 
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تلمذة بحثية مع الموهوبين في  

  هـ1444خلال العام الدراسي مدارس التعليم العام 

مبادرة ساعة  استشارات تربوية  

 هـ1444الدراسي الثالث خلال الفصل  وأكاديمية متخصصة 

 

 **التعليق على أنشطة الشراكة المجتمعية 

لخدمات والاحتياجات التدريبية والاسححتشححارية  لجنة الشححراكة المجتمعية لاسححتطلاع  تنوعت أنشححطة الشححراكة المجتمعية بناء  على 

  الخطحة التنفيحذيحة  بنحاء على أولويحات الاحتيحاجحات.وححددت فعحاليحات ومبحادرات  ا  لأطراف العمليحة التعليميحة بحردارة التعليم بحالخرج

ا البحوث ااجرائيحةا والتحدريس  المبحادرات الموجهحة لتطوير مهحارات التحدريس وتحفيز تعلم الطلبحة وتنميحة مهحاراتهمبحدأت بتنفيحذ  

وقد تصحاعدت أعداد المسحتفيدين من الدورات المقدمة وتنوعت  لتضحم فئات أخرى من المجتمع التربوي والأكاديمي الالكتروني.  

من غير المعلمين والمشحرفينا وحازت  جميعها على نسحبة رضحا مرتفعة جدا  وفق اسحتطلاع الرأي الموزع نهاية كل دورة لقياس 

لمجتمع التعليمي لخدمات البرنامجا إضححافة لتمكن وخبرة أعضححاء البرنامج رضححا المسححتفيدين من البرامجا مما يدل على تعط  ا

 لتدريسفي المناهج وطرق ا

 .والنتائجيتضمن توقيت التنفيذ وعدد المشاركين  *

 اضغط هنا(. -مرفق تقریر لجنة الشراكة المجتمعیة بالبرنامج). ** يتضمن التقويم العام لأداء البرنامج في هذه الأنشطة
 

 )إن وجدت(  تقويمات أخرى. 6

والمستفيدين )مثل هيئة التدريسا الخريجينا جهات )إن وجدت( مثل: المراجعين المستقلين واللجنة الاستشارية للبرنامج 

 . التوظيف(

 

وتقریر اسـتطلاعات الرأي  ،  اضـغط هنا  -تقریر الرأي المسـتقل :مرفق)  .المراجع المسحتقل وتقارير اسحتطلاعات الرأي ) إن وجدت(يرفق تقرير *  

 (.اضغط هنا  -44

  

 عدد المشاركين: التاريخ:  أسلوب التقويم:

 تعليق البرنامج  ملاحظات  المقيمين

 جوانب القوة:

البرنحامج يؤدي دورا في رفحد قطحاع التعليم العحام بشحححححقيح       •
الحكومي والأهلي من الكوادر المتخصححصححة في مجال المناهج 
وطرق التحدريسا وتوفير كوادر أكحاديميحة في مجحال المنحاهج 
وطرق التدريس تسحححد احتياج الجامعات بما يسحححهم في تحقيق  

ت   الخطط والمسحححتهدفات الوطنيةا وهو مسحححهم ب هداف  وتوجها
في تحقيق الأهحداف الاسحححححتراتيجيحة للجحامعحةا والبرنحامج معني  
 بتطوير البحث  العلمي في مجال المناهج وطرق التدريس.   

--- 

 الجوانب التي تحتاج الى تحسين:

التعحامحل مع هحذا التقرير بحاعتبحاره أداة من أدوات التحسحححححين     •
البرنامج المسحتمر اووسحيلة لمعالج  أوج  الخلل والقصحور في 

 وتعزيز نقاط قوت  وإيجابيات .

تم بناء خطط للتحسين والتطوير داخل تقرير 
 الخطة التشغيليةا والتقرير السنوي  للبرنامج. 

 مقترحات التطوير:

بناء خطة تحسحين تبنى في ضحوء توصحيات التقرير تتضحمن     •
اللازمححة للعمححل على التوصحححححيححات وفق  التنفيححذيححة  الجراءات 

ومسحتهدفات دقيقة ومسحؤوليات واضححة ومدد زمنية  مؤشحرات 
 محددة.

تم بناء خطط للتحسين والتطوير داخل تقرير    
الخطة التشغيليةا والتقرير السنوي  للبرنامجا  
للعمل على توصيات تقرير الرأي المستقل وفق 
مؤشرات ومستهدفات دقيقة ومسؤوليات واضحة  

 ومدة زمنية محددة. 

https://drive.google.com/file/d/11GIuCXaZwjAoUruXV_6FK98o_NrWY7HD/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/11GIuCXaZwjAoUruXV_6FK98o_NrWY7HD/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1RCfdATeGvrw4s2UplHSd-qrLQlShW1Hq/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1xyoXQB1i176IhYoHw23xzKr2EVFVNRix/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1xyoXQB1i176IhYoHw23xzKr2EVFVNRix/view?usp=drive_link
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 مؤشرات الأداء الرئيسة للبرنامج . ج

 . الوطني للتقويم والاعتماد الأكاديميمتضمنة مؤشرات الأداء الرئيسة المطلوبة من المركز 

 مؤشر الأداء  م

 الرمز  
مستوى الأداء  

 الفعلى

مستوى  

الأداء  

 المستهدف 

مستوى الأداء  

المرجعي  

 الداخلي 

 التحليل

مستوى الأداء  

المستهدف  

 الجديد

نسبة المتحقق من مؤشرات   1

أهحداف الخطحة التشحححححغيليحة  

 للبرنامج
KPI-P-

01 
 %96 المستهدف تجاوز  % 91 % 95 % 96

لححجححودة   2 الححطححلاب  تححقححويححم 

 خبرات التعلم في البرنامج
KPI-P-

02 
 4.7 تجاوز المستهدف  4 4.7 4.16

لححجححودة   3 الححطححلاب  تححقححيححيححم 

 المقررات
KPI-P-

03 
 4.7 تجاوز المستهدف  4.3 4.7 4.71

لححجححودة   4 الححطححلاب  تححقححيححيححم 

 ااشراف العلمي
KPI-

P-04 
 4.7 تجاوز المستهدف  4.2 5 4.51

متوسحححط المدة التي يتخرج   5

 فيها الطلاب
KPI-P-

05  
 5 حقق المستهدف  5 5 5

6 
معدل تسحححرب الطلاب من 

 البرنامج

KPI-P-

06 

 
 0 حقق المستهدف  0 0 0

7 
 توظيف الخريجين

KPI-P-

07 
 %100 لم يتحقق  85% % 90 60%

الحتحوظحيحف   8 جحهحححات  تحقحويحم 

 لكفاءة خريجي البرنامج
KPI-P-

08 
 5 المستهدف تقريب احقق  4.7 5 4.69

رضا الطلاب عن الخدمات   9

 المقدمة
KPI-P-

09 
 4.5 حقق المستهدف تقريب ا 4.11 4.5 3.91

نسححبة الطلاب إلى أعضححاء   10

هيئحة التحدريس بحدوام كحامحل  

 أو ما يعادل 

KPI-P-

010 
 1:5 حقق المستهدف  1:4 1:5 1:5

النسحححبة المئوية لأعضحححاء   11

بححالرتبححة   التححدريس  هيئححة 

 أستاذ مساعد.  أ:  العلمية
 

KPI-P-

011 

 %33    حقق المستهدف لم ي  46% 30% 43%

النسحححبة المئوية لأعضحححاء   11

بححالرتبححة   التححدريس  هيئححة 

 أستاذ مشارن.  ب:  العلمية

 %30 المستهدف  تجاوز 40% 60% 22%
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 مؤشر الأداء  م

 الرمز  
مستوى الأداء  

 الفعلى

مستوى  

الأداء  

 المستهدف 

مستوى الأداء  

المرجعي  

 الداخلي 

 التحليل

مستوى الأداء  

المستهدف  

 الجديد

النسحححبة المئوية لأعضحححاء   11

بححالرتبححة   التححدريس  هيئححة 

 أستاذ.  ج:  العلمية

 %37 المستهدف  تجاوز 14% 20% 36%

نسحبة تسحرب أعضحاء هيئة   12

 التدريس من البرنامج

KPI-P-

012 
 0 حقق المستهدف  0 0 0

رضحححححا المسحححححتفيحدين عن  13

 مصادر التعلم 

KPI-P-

013 
 4.5 حقق المستهدف تقريب ا 3.5 4.2 4.12

رضحححححا المسحححححتفيحدين عن  14

والححتححجححهححيححزات   الححمححرافححق 

 البحثية

KPI-P-

014 
 4.5 حقق المستهدف تقريب ا 4.2 4.5 4.12

النسحححححبحة المئويحة للنشحححححر   15

هيئححة   لأعضححححححاء  العلمي 

 التدريس

KPI-P-

015 
 %100 حقق المستهدف  90% 100% 100%

معحدل البحوث المنشحححححورة   16

 لكل عضو هيئة تدريس

KPI-P-

016 
 2.5 حقق المستهدف  2 2.5 2.5

في  17 الاقتبححاسححححححات  معححدل 

لحكحححل   الحمحححكحمحححة  الحمحجحلات 

 عضو هيئة تدريس

KPI-P-

017 
 1 تحقق  ي لم  0.6 1 0.7

18 

   

. أ:  نسححبة النشححر العلمي للطلاب

مجححالات   في  بحوثهم  نشححححروا 

-KPI-P علمية محكمة

018 

100% 

 

 %100 حقق المستهدف  100% 100%

: نسححبة النشححر العلمي للطلاب
في  .  ب علميححة  اوراقححا  قححدموا 

 المؤتمرات

100% 
100% 

 %100 حقق المستهدف  100%

19 

   

عدد براءات الاختراع والابتكار  

 :  وجوائز التميز
الاخحتحراع.  أ والحمحنحتحجحححات    بحراءات 

 الابتكارية
KPI-P-

019 

 1 لم يتحقق  0 1 0

الاختراع  براءات  عدد 

 : والابتكار وجوائز
الحوطحنحيححة  .  ب الحتحمحيحز  جحوائحز 

 والعالمية

 1 لم يتحقق  0 1 0

 التعلیق العام على نتائج مؤشرات الأداء والمقارنة المرجعیة:

وتجاوزت المسححتهدف مثل: الخطة التشححغيلية للبرنامج مما يدل على أن البرنامج يتضححن من الجدول أعلاه أن بعا المؤشححرات تحقق   -

عمل هلى تحقيقهاا كذلن رضحا المسحتفيدين عن مصحادر التعلما رضحا المسحتفيدين عن المرافق والتجهيزات البحثيةا ورضحا الطلاب عن 
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 مؤشر الأداء  م

 الرمز  
مستوى الأداء  

 الفعلى

مستوى  

الأداء  

 المستهدف 

مستوى الأداء  

المرجعي  

 الداخلي 

 التحليل

مستوى الأداء  

المستهدف  

 الجديد

الخدمات المقدمة مما يوضحححححن ذلن أن البرنامج يهتم بتوفير المواد اللازمة لدعم التعليم والتعلذما كذلن من المؤشحححححرات التي تجاوزت 

المسححححتهدف معدل البحوث المنشححححورة لعضححححو هيئة التدريسا وتقييم الطلاب لجودة المقررات مما يدل على أن البرنامج سححححاهم في  

النسححبة المئوية كذلن    حسححين مهارات التواصححل وتطوير قدراتهم على الاسححتقصححاء وحل المشححكلات.تطويرمهارات تعلم الطلاب وت

ا لترقية ؛ ت المسحتهدفزتجاو . أسحتاذجلأعضحاء هيئة التدريس بالرتبة العلمية:   خلال  أعضحاء برتبة أسحتاذ مشحارن إلى أسحتاذ  3نظر 

 .هح1444العام الجامعي 
كما يتضحن من الجدول أعلاه أن  ليسحت هنان معدلات تسحرب للطلاب في البرنامجا كذلن أعضحاء هيئة التدريس وهذا يدل على توفير  -

 البرنامج للبيئة التعليمية المحفزة والجاذبة للطلاب والأعضاء.

كما أن هنان بعا المؤشححرات جاءت نسححبتها ومعدل الرضححا متقاربة مع مسححتوى الأداء المسححتهدفا وهذا يدل على أن هنان تحسححين  -

تم انتقال كلية وهي لاتمثل نقطة تحسححين لأن    (3.91مثل جودة الخدمات المقدمة )وتطوير في تحقيق مؤشححرات الأداء إلى الأفضححلا  

التربية من مبنى مسحت جر إلى مبنى حكومي يتميز ببنية تحتية ويحتوي مرافق وتجهيزات متميزة بصحفة عامة وصحالة رياضحية بصحفة  

ا    خاصة. المصادر  اشران منسوبي البرنامج عند اختيار حيث تم   (4.08)مصادر المعلومات المطبوعة التي توفرها المكتبة كافية أيض 

الجديد كلية التربية    ى( حيث يتميز مبن3.82ذلن موقع خدمات التغذية مناسب )الداعمة لمصادر التعلذم. كالمقتنيات المختلفة  والبرامج و

( وهي لاتمثل نقطة تحسححين حول  4.40أما بالنسححبة لتقويم جهات التوظيف لكفاءة خريجي البرنامج )بتنوع مواقع التغذية وأسححعارها.  

خريجي إعطحاء الخريج انطبحاع إيجحابي عن قحدرتح  على تحمحل أعبحاء العمحلا التفكير النقحديا والأخلاقيحات المهنيحة العحاليحة؛ وذلحن لأن  

كمحا أن هنحان بعا البرنحامج تم توظيفهم ححديثح ا ومع اكتسحححححابهم المزيحد من الخبرة سحححححتؤدي إلي تطوير كفحاءاتهم في سحححححوق العمحل. 

ا (%43)  النسححبة المئوية لأعضححاء هيئة التدريس بالرتبة العلمية: أ. أسححتاذ مسححاعد: المؤشححرات لم تحقق المسححتهدف مثل لترقية ؛ نظر 

الاستمرار في زيادة نسبة أعضاء هيئة التدريس برتبة أستاذ لع البرنامج إلى  حيث يتط برتبة أستاذ مساعد إلى مشارنفقط عضو واحد  

( باللائحة المنظمة للدراسححات العليا 38اسححتنادذا إلى المادة ) بة أسححتاذ مسححاعدوأسححتاذ مشححارنا أو نشححر وحدتين بحثيتين لبعضححاء برت

2022 . 

حث العلمي  االاقتبحاسحححححات حيحث يتطلع البرنامج لتوسحححححيع نطحاق الهوية البحثيحة لبعضحححححاء على المواقع البحثيحة عامة والبح  معحدل كذلن -

Google Scholar   براءات الاختراع والمنتجات الابتكارية وذلن لطبيعة تخصحححص البرنامجا كذلن جوائز التميز خاصحححةا كذلن

الوطنية والعالمية من خلال نشحححر المزيد من الفعاليات حولها وتحفيز أعضحححاء هيئة التدريس للمشحححاركات والمنافسحححات حولها على  

 المستوى الوطني والعالمي.

 

 )إن وجدت(  التحديات والصعوبات التي واجهت البرنامج. د

 التعليم --- 

يؤثر على النسب المئوية لقياس  ج قلة أعداد الطلبة المقبولين في الدفعة الأخيرة للبرنا
 المخرجات.

 التقويم 

 التوجي  واارشاد --- 

 مصادر التعلم  --- 

 أعضاء هيئة التدريس --- 

 النشاط البحثي اقليمية ودولية. توسيع نطاق الشراكة البحثية مع جامعات ومؤسسات تعليمية 

 أخرى  --- 
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 خطة تطوير البرنامج . ه

 ااجراءات  أولويات التحسين م
 مسؤولية 

 التنفيذ 

1 

الرفع لعمادة الدراسات العليا   .زيادة أعداد الطلبة المقبولين بالبرنامج

بالطاقة القصوى للقبول بناء  على  

 توصية مجلس القسم والكلية 

- عمادة الدراسات العليا

 إدارة البرنامج

 إدارة البرنامج قرار إداري  تشكيل لجنة التميز بالبرنامج  2

 .)إن وجدت( تكتمل من خطة العام الماضيتذكر جوانب التحسين التي لم  

    

 يتم مناقشة التقرير سنويا في مجلس القسم 

 

 : التقريراعتماد . و 

 التربية. ومجلس كليةالمناهج وطرق التدريس مجلس قسم تم اعتماد التقرير بتوصية من  جهة الاعتماد:

 هـ25/03/1445( بتاريخ  4بمجلس قسم رقم )  قريرتم اعتماد الت  رقم الجلسة: 
 تاريخ الجلسة:  هـ1/04/1445( بتاريخ  (5ومجلس كلية رقم 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


